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RESOLUCION DIRECTORAL REGIONAL
N2 \[39 -2014-DRA/GOB.REG.TACNA

L
FECHA )9 Db n

VISTO:

'E‘I Ofic.i.o N¢ 824-2014-0A/DRA-GOB.REG.TACNA de fecha 19 de diciembre del 2014, del Director de la Oficina de
Administracion de la Direccién Regional de A

e gricultura Tacna, relacionado con las acciones de personal a que se contrae la
presente Resolucién;
CONSIDERANDO:

Qge, con lo Ordenanza Regional N¢ 039-2014-CR/GOB.REG.TACNA de fecha 03 de diciembre 2014, se aprobd el Cuadro
para Asignacion de Personal-CAP de la Direccin Re.

. gional de Agricultura-DRA Tacna, Organo Desconcentrado del Gobierno
Regional de Tacna;

Que, mediante la Resolucion Directoral Regional N2 390-2014-DRA/GOB.REG.TACNA de fecha 09 de diciembre de 2014,
se aprobd el Cuadro Nominativo de Personal-CNP de la Direccién Regional de Agricultura Tacna, siendo necesario asignar los
cargos en forma individual al personal de carrera en adecuacién al Reglamento de Organizacién y Funciones y Organigrama
Estructural de la DRA Tacna, aprobado con la Ordenanza Regional N 011-2013-CR/GOB.REG.TACNA;

Que, el articulo 132 del D.S. 043-2004-PCM que Aprueba los Lineamientos para la Elaboracién y Aprobacién del Cuadro
para la Asignacion de Personal CAP de las Entidades de la Administracién Pdblica sefiala que el reordenamiento de los cargos
contenidos en el CAP que se genere por la eliminacién o creacién de cargos, que no incidan en un incremento del Presupuesto
Analitico de Personal-PAP de la Entidad, no requerird de un nuevo proceso de aprobacion del CAP. El reordenamiento de

cargos podrd aprobarse mediante Resolucién o dispositivo legal que corresponda al Titular de la Entidad, previo informe del
dérgano responsable de la racionalizacion o de quien haga a sus veces.

& Que, de conformidad a la Ley N° 27867, Ley Orgdnica de Gobiernos Regionales y modificatorias; y, conforme a las
':\ "\ facultades otorgadas por la Resolucion Ejecutiva Regional N2 656-2013-PR/GR.TACNA y con las visaciones de la Oficina de
' 2 Planeamiento y Presupuesto, Oficina de Asesoria Juridica y Oficina de Administracion;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- ASIGNAR a partir de la fecha, al siguiente servidor en la plaza y cargo del Cuadro Nominativo de
Personal-CNP, aprobado con la Resolucién Directoral Regional N2 390-2014-DRA/GOB.REG.TACNA de fecha 09 de diciembre
de 2014, de acuerdo al detalle que sigue:

ORGANO: DIRECCION DE COMPETITIVIDAD, INNOVACION Y EXTENSION AGRARIA

UNIDAD ORGANICA: DIVISION DE DESARROLLO DE CAMELIDOS SUDAMERICANOS
N2 Cargo Estructural Cédigo Clasificacion Apellidos y Nombres
Plaza i
047 Supervisor de Programa | D3-05-695-2 SP-EJ Munaya Romero, José Antonio
Sectorial Il

ARTICULO SEGUNDO.- El citado servidor seguird percibiendo su remuneracion que le corresponda de acuerdo a Ley,
segun el nivel alcanzado.

ARTICULO TERCERO.- Notifiquese con la presente Resolucién al interesado y a las instancias competentes, para
conocimiento y fines pertinentes.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE
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