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VISTO:

El Acta de la Comisión para la Asignación de Estímulos a los trabajadores de la 
Dirección Regional do Agricultura Tacna, la Resolución Directoral Regional N° 308-2016- 
DRA/GOB.REG.TACNA, que aprueba la Directiva de Órgano N° 11-2016-OA- 
DRA. T/GOB.REG. TACNA.

CONSIDERANDO:

Que, con artículo 147° literal a), del Reglamento do la Ley de Bases de ¡a Carrera 
Administrativa, aprobado con Decreto Supremo N° 005-90-PCM, se establecen los 
"Programa de Incentivo: Estímulo para mejorar el desempeño de los trabajadores de la 
Administración Pública", entre los que figura el, Agradecimiento o felicitación escrita";

Que, como estímulo al trabajo digno y al desarrollo de los objetivos, la Dirección 
Regional de Agricultura Tacna, ha previsto la necesidad, de promover las relaciones entre 
los trabajadores, revalorando el desempeño y estimulando el espíritu emprendedor e 
innovador de los mismos, considerando justo reconocerla labor realizada por los servidores 
de ésta Dirección Regional;

Que, mediante Acta de la Comisión de Evaluación para la Asignación de Estímulos a 
los Trabajadores do la Dirección Regional de Agricultura Tacna, de fecha 26 de abril del 
2019, se acordó, otorgar el reconocimiento a los trabajadores que resultaron ganadores, de 
acuerdo al procedimiento de evaluación realizado por la Comisión, en el marco de los 
festejos al conmemorarse el Día del Trabajo;

Que, mediante los documentos del visto de la referencia la Comisión, acuerda otorgar 
el reconocimiento como ganador al servidor ALFONSO ESTEBAN MAMANI ROMERO y 
en Segundo Lugar al servidor ISIDRO OVALDO PALOMINO ESTEBAN, en mérito al buen 
desempeño de sus funciones realizadas con honestidad responsabilidad, imagen, 
identificación, eficiencia y vocación de servicio;

Y estando a los fundamentos expuestos, en uso de las facultades conferida 
mediante Resolución Ejecutiva Regional N° 34-2019-GR/GOB.REG.TACNA y con las 
visaciones de la Oficina de Administración, de la Oficina de Asesoría Jurídica y  la Oficina 
de Planeamiento y  Presupuesto;

SE RESUELVE:

ARTÍCULO PRIMERO.- RECONOCER Y FELICITAR al servidor ALFONSO 
ESTEBAN MAMANI ROMERO, al haber resultado GANADOR de la evaluación realizada 
por el Comité de Evaluación para la Asignación de Estímulos, en mérito a su destacado 
desempeño, do las funciones realizadas con honestidad, responsabilidad, imagen,
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identificación, eficiencia y vocación de seivic.io; todo ello en el marco de la celebración del 
Día del Trabajo.

ARTÍCULO SEGUNDO.- RECONOCER Y FELICITAR al servidor ISIDRO OVALDO 
PALOMINO ESTEBAN, al haber obtenido el SEGUNDO LUGAR en la evaluación realizada 
por el Comité evaluador, destacando el desempeño en sus funciones realizadas con 
honestidad, responsabilidad, imagen, identificación, eficiencia y vocación de setvicio.

ARTÍCULO TERCERO.- MENCION HONROSA, a los postulantes que fueron 
propuestos por las Dependencias participantes, los cuales, fueron elegidos teniendo 
presente su compromiso con la Institución e identificación con la misma, y ellos son:

- JORGE LUIS ESPADA SALGADO.
- LUCIANO HUISA MARCA
- ROGER ANTONIO RIVERA CHICATA.
- JOAQUIN ALBERTO MORALES ARANIBAR.
- AGRIPINA FLORES CALIZA YA

ARTÍCULO CUARTO.- NOTIFICAR con la presente resolución a los interesados y 
anotar como mérito en su respectivo legajo.

REGÍSTRESE Y COMUNÍQUESE.
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