RESOLUCION DIRECTORAL REGIONAL
NS-30l -201S-DRA-GOB.REG.TACNA

e U5 OCT 2015

VISTO:

il Oficio N" 63Q-201S-OA DRA. T/IGOB.RtG. TACNA, de fecha 22 de setiembre del 2015 y el
Oficio AT 063-2015-UPER OA/DRA T-GOB. RLG. TACNA de fecho 23 de setiembre del 2015.

CONSIDERANDO:

Que, con documento de fecha 11de setiembre del 2015, con Registro N° 5458, el 5r, Enrique
hacon Rondén, ex servidor de lo Direccion Regional de Agricultura Tacna, solicita el pogo de
‘acaclones Truncas correspondiente al Periodo Fiscal 2014.

Que, mediante Informe N" 134-20150A-UPER-SSCA de fecha 09 de julio del 2015, la Sub
Unidad de Control y Asistencia-Unidad de Personal de la DRAT, indica que corresponde el pago de
vacaciones no gozadas, dado que el administrado ha sido cesado en el servicio antes de hacer uso
de sus vacaciones correspondiente al Periodo Fiscal 2014, lo cual es corroborado con su Ficha de
Asistencia del ex trabajador mencionado.

Que, con informe N" 137-2015 OA UPER-REM de fecha 22 de setiembre del 2015, la Sub
Unidad de Remuneraciones-Unidad de Personal de la DRAT, indica que al ex servidor Enrique Chacon
Rondon le corresponde el pago de S/. 820.00 (Ochocientos Veinte con OO/IOO) Nuevos Soles por
concepto de Vacaciones truncas.

Que, con Olido Nu063-2015-UPER OA/DRAT-GOLI.RLG, TACNA de fecha 22 de setiembre del
2015, la Unidad de Personal Oficina de Administracion de lo DRAT, eleva los Informes emitidos por
'as Suh Unidades de Control de Asistencia y de Remuneraciones, los mismos que se encuentran
debidamente validados y que recomiendan reconocer y otorgar el pago de Vacaciones Truncas a
favor del ex trabajador Enrique Chacon Rondon, en su calidad de trabajador contratado bajo la
modalidad de reemplazo temporal, comprendido dentro de los alcances del Decreto Legislativo N°
276, cuyafecha de inicio y culminacion laboral es del 16 de enero al 31 de diciembre del 2014.

Que, con Oficio N" 630 2015 OA-DRA,T/GOI3.REG.TACNA, defecha 22 de setiembre del 2015,
la Oficina de Administracién de la DRAT, remite todos los actuados a efectos de emitir el acto
administrativo correspondiente.

Que, el Articulo 25° de la Constitucion Politica del Peri establece que "es derecho de todo
trabajador el descanso semanal y anual remunerado y su disfrute y compensacion se regulan por
Ley o por Convenio". Ln ese sentido el descanso vacacional anual constituye un derecho inherente a
una relaciéon laboral
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Que, el Articulo 24adel Decreto Legislativo N" 276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa
y Remuneraciones del Sector Publica establece "son derechos de los servidores publicos de carrera,
entre otros, gozar anualmente de treinta (30) dias de vacaciones remuneradas".

Que, el Articulo 10-1° de la misma norma acotado establece "El servidor que cesa en el
servicio antes de hacer uso de sus vacaciones tiene derecho a percibir una remuneracién mensual
total por ciclo laboral acumulado, como compensacién vocacional, en caso contrario, dicha .
compensacion se liara proporcionalmente al tiempo trabajado por dozavas partes

Estundo a lo expuesto y en uso de las atribuciones conferidos por la Ley Na27444, Ley del
Procedimiento Administrativo General, en armonio con la Ley N° P7S67, Ley Organica de los
Gobiernos Regionales, modificada por la Ley A/u27902 y conforme a las atribuciones conferidas en
la Resolucién Lecutiva Regional N" 728-2015-G.R/Gll REG. TACNA y con las visen iones de la Oficina
de Asesoria Juridica, Oficina de Administracion y Oficina de Planeamiento y Presupuesto.

SE RESUELVE:

N ARTICULO PRIMERO: RECONOCER Y OTORGAR, el pago de Vacaciones Truncas
correspondientes al Periodo Fiscal 2014 (del 16 de enero al 31 de diciembre del 2014), por un monto
que asciende a 5/. 820.00 (Ochocientos Veinte con 00/100) Nuevos Soles, al ex servidor Enrique
Chacon Rondoén, de conformidad con los fundamentos expuestos en la parte considerativa,

ARTICULO SEGUNDO: NOTIFICAR, la presente Resolucién al interesado y demas instancias
pertinentes.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE
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