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RESQLUCION DIRECTORAL REGIONAL
ne ?9@-2()14-DRA/GOB.REG. TACNA

FECHA: 2_{ NO\} 20,\[‘.

VISTO:

El Oficio No.078-20140PP-DRSA T/GOB.REG TAC, Memo No. 232-2014-OA/DRAT-
GOBREG TAC y Oficio No. 180-2014-AA.CAN-DRA.T-GOB REG TAC en donde solicita y autorizan
la Ampltacion Deslague Temporal por razones de servicio del TAP, VIZCARRA MAMANI, JUAN GIL,
servidor nombrado de esta  Direccion Regional de Agricullura Tacna a la Sede — Oficina de
Plamficacton y Presupuesto,

CONSIDERANDO:

Que, mediante Informe No. 120-2014-0AD-UPER/REM, de la Olicina de Administracicn —
Unidad de Personal a pelicion medianle Oficio No.078-2014-OFP-DRSA. T/GOB REG TAC, Memo.
No 232-2014-0A/DRAT-GOB REG TAC Y Oficio No. 180-2014-AA CAN-DRA. T-GOBE REG TAC con
el vislo buenc de la Agencia Agraria Candarave y el Direclor de la Direccion Regional de Agricultura
da su conformidad a la accion administrativa dispuesta, de ampliacion destague temporal a la Sede
Central — Oficina de Planificacion y Presupuesto a parlir del 17/11/2014 por el penodo de (01) mes,
(15) dias

Que, los Artfculos 75, 76 y 80 deé la Ley de Bases de (a Carrera Administrativa, aprobada
mediante Decreto Supremo No 005-90-PCM eslablece que, el destague es la acoion administraliva
que consiste en el Desplazamiento Temporal de un Servidor Nombrado dentro o uera e la Entidad,
el destaque no sera menor de lreinta (30) dias ni mayor del perfodo presupuestal
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Que el numeral 3 4 del Manual Normaltive de Desplazamiento de Personal, aprobado con
Resolucion Diectoral No. 013-92-INAF/DNP . establece las acciones administralivas para efectivizar
el destaque lemporal, las tmismas que se han cumplido, en consecuencia, habiéndose realizado las
formalidades eslablecidas en las normas vigentes es factible el destaque del TAP VIZCARRA
MAMANI, JUAN GL.

Que, en el presenle caso o pelicionado se encuenira enmarcado en los dispositivos legales
vigenles, por lo gque es necesario diclar el acto administrativo corresponcdiente

En uso de las atribuciones conferidas por la Ley No. 27867, Ley Orgéanica de los Gobiernos
Regionales, y su modificalona Ley No. 27902, Decreto Supremo No. 005-90-PCM. Reglamenta de la
Ley de Bases de la Carrera Administrativa v las attibuciones conletidas por la Resolucion Ejecutiva
Regional No 656-2013-PR/GOB REG TACNA, con las visaciones de la Qficina de Asesoria Juridica,
Oficina de Plancanmiento y Presupueasto y Oficina da Administracion

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Aprobar el Destagque Temporal del TAP. VIZCARRA MAMANI,
JUAN GIL, sevrvidor Nombrado de esta Direccion Regional de Agricultura Tacna, de la Agencia
Agrana Candarave en el Cargo de Espec En Promoc Agrana | Nivel Remunerativo SPE. Reégimen
Lahoral Publica del Decreto Legislativo No 276, perteneciente al Sistem:a Nacional de Pansiones;

REPARTICION REPARTICION PERIODO
DE DE ]
ORIGEN DESTINO DESDE HASTA
AGENCIA AGRARIA | SEDE DIRECCION REGIONAL
CANDARAVE AGRICULTURA TACNA -
QFICINA PLANIFICACION Y
PRESURPUESTO
17/11/2014 | 31/12/2014
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RESOLUCION DIRECTORAL REGIONAL

Ne 39-2014-DRA/GOB.REG. TACNA

FECHA: 27N oV 2014

ARTICULO SEGUNDO: E/ citado servidor continuara percibiendo sus reriieraciones con
cargo al Presupuesto Analitico del Fliego 460 Gobierno Regional Tacna, Unidad Ejecutora 100
Agricultura Tacna,

ARTICULO TERCERO: Remitir copia de la presente Resolucion al Organo de destino para
stconocimento,

REGISTRESE Y COMUNIQUESE
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