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El Informe Legal N9 102-2015-OAJ/DRAT.GOB.PE.REG.TACNA de fecha 08 de setiembre 2015 vy el
oficio N2 649-2015-DISTE-DRA.T/GOB.REG.TACNA de fecha 21 de agosto 2015, para convocar a
concurso publico para cubrir plazas vacantes bajo la modalidad de contratacion administrativa de
servicios - CAS y;

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N9 30281 Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2015, faculta a
las instituciones a celebrar contratos de personal, siendo requisito que las plazas a ocupar se
encuentren registradas en el aplicativo informatico para el Registro Centralizado de Presupuesto de
Personal del Sector Publico, regulado por la Directiva N9 001 2009-EF-76/01;

Que, estando a lo dispuesto en el Articulo del Decreto Legislativo 1057, el cual regula el
Reglamento Especial de Contratacion Administrativa de Servicios y su Reglamento Decreto Supremo
NB 075-2008'PCM, tiene por objeto garantizar los principios de méritos, capacidad, igualdad de
oportunidades y profesionalismo de la Administracion Publica;

Que, mediante Resolucion Gerencial General Regional N® 983-2014-G.G.R/GOB.REG.TACNA de
fecha 21 de octubre 2014 se aprobdé la Directiva Ejecutiva Regional sobre "Disposiciones para el
Procedimiento de Contrataciéon Administrativa de Servicios (CAS)", cuyo numeral VI (6.3) referido a
Disposiciones Especificas del Procedimiento para la Contratacién Administrativa de Servicios, aprueba
la conformacion del Comité de Evaluacién para la Contratacion Administrativa de Servicios - CAS,
quienes tendran a su cargo la selecciéon de los postulantes, la misma que se hard de acuerdo a los
términos de referencia, indicando que los miembros que lo conformardn seran : El Director que
requiera la contratacién, Fl Director de Administracion o quien haga sus veces y el Director Ejecutivo
de Recursos Humanos;

Estando a los fundamentos expuesto, en uso de las facultades conferida mediante Resolucién
Ejecutiva Regional N- 041-2011-PR/GUB.REG. IACNA; y Resolucién Ejecutiva Regional N9 335-2015-
P.R/GOB.REG.TACNA y con la visacion de la Oficina de Asesoria Juridica, Oficina de Administraciéon y la
Oficina de Planeamiento y Presupuesto.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO,- CONSTITUIR a partir de la fecha del afio en curso, el Comité Especial de
Evaluacion de la Contratacion Administrativa de Servicios -CAS, teniendo a su cargo la organizacion,
conduccidn y ejecuciéon del proceso de selecciéon CAS, el mismo que deberd quedar conformado de la
siguiente manera:

PRESIDENTE Director de la Oficina de Saneamiento Fisico Legal de Tierras Eriazas
MIEMBRO Director de la Oficina de Administracion.
MIEMBRO Jefe de la Unidad de Personal.

ARTICULO SEGUNDO.- Otorgar un pazo de un (01) dia habil para la instalacion del Comité
Especial referido en el articulo precedente a partir de la emision de la presente Resolucion.
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ARTICULO TERCERO.- Otorgar al Comité un plazo maximo de tres (03) dias habiles a partir de su
instalacion a fin que cumpla con elevar las Bases Administrativas del proceso de seleccion para la
Contrataciéon Administrativa de Servicios.

ARTICULO CUARTO,- NOTIFIQUESE, con la presente Resolucion a los miembros que integran el
Comité de Evaluacion de Contratacion Administrativa de Servicios de la Direcciéon Regional de
Agricultura y a las partes interesadas, conforme a ley.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.
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