N° 88 -2017-DRA/GOB.REG.TACNA
FECHA: . ,,

i//sro; lomar 2017

El Oficio Nn 140-2017-OA-DR-DRA/GOB.RFG. TACNA de fecho 10 de marzo de 2017 del
Director de la Oficina de Administracion de la Direccion Regional de Agricultura Tacna, relacionado
con las acciones de personal a que se contrae la presente Resolucion;

CONSIDERANDO:

Que con Ordenanza Regional N° 039-2014-CR/GOB.REG. TACNA, se aprobd el Cuadro para
Asignacion de Personal CAP de la Direccion Regional de Agricultura Tacna, Organo Desconcentrado
del Gobierno Regional de Tacna; el mismo que consta de 102 plazas, de las cuales 93 tienen la
condicién d ocupados de carrera y 9 previstas;

Que con la Resolucion Directoral Regional N° 383-2014-DRA/GOB, REG, TACNA, se aprobd el
Manual de Organizacion y Funciones - MOF de la Direccion Regional de Agricultura Tacna, Organo
B° i {'S\ Desconcentrado del Gobierno Regional de Tacna;

Que, mediante la Resolucion Directoral Regional N° 08-2017-DFiA/GOB.REG.TACNA de
?cha 06 de enero de 2017, se aprobd el Cuadro Nominativo de Personal - CNP 2017 de la Direccion
egional de Agricultura Tacnha, que comprende ciento dos (102) Plazas, cargos estructurales y
bicacion del personal en el érgano correspondiente;

r Que, mediante Resolucién Directoral Regional Nu009-2017-DRA/GOB. REG. TACNA de fecha

N, 09 de enero de 2017, se aprobé el Cuadro Nominativo de Personal Contratado Permanente - CNP

;toerfON de la Direccion Regional de Agricultura Tacna, que comprende siete (7) Plazas, cargos
estructurales y ubicacion del personal en el 6rgano correspondiente.

Que, mediante la Resolucion Ejecutiva Regional N° 548-2015-G.R/GOB.REG. TACNA, el
Gobierno Regional de Tacha autoriza a los responsables de la Unidades Ejecutoras del Pliego 460
Gobierno Regional del Departamento de Tacna, aprobar el Presupuesto Analitico de Personal - PAP;

Que, en consecuencia las remuneraciones basicas y reunificadas de los trabajadores de la
Direccion Regional de Agricultura Tacna, no han variado, por lo que es necesario aprobar el
Presupuesto Analitico de Personal para el periodo presupuesta! 2017 en su cargos y niveles

imunerativos;

Que, es competencia funcional de la Oficina de Administracion, segln inciso b), articulo 42a
el Reglamento de Organizacion y Funciones - ROE, la formulacién del Presupuesto Analitico de
ersonal de la entidad, por lo que es necesario, asignar las plazas al personal de carrera en
decuacion al vigente Reglamento de Organizacion y Funciones y Organigrama Estructural de la

DRA Tacna, aprobado con la Ordenanza Regional N° 011-2013-CR/GOB.REG. TACNA;

Estando a los fundamentos, en uso de las facultades conferida mediante Resolucion

Ejecutiva Regional N° 788-2015-G. R/GOB. REG. TACNA y con la visacién de la Oficina de Asesoria
Juridica, Oficina de Planeamiento y Presupuesto, Oficina de Administracion;
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N° -2017-DRA/ GOB.REG.TACNA
FECHA: 1

10 MAR 2017

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: APROBAR, el Presupuesto Analitico de Personal - PAP de la
Direccion Regional de Agricultura Tacna, para el periodo fiscal 201.7, segun el detalle Contenido en
el Anexo "A" que forma parte integrante de la presente Resolucién Directoral que comprende de
102 Plazas, cargos estructurales y ubicacion del personal en el 6rgano correspondiente.

ARTICULO SEGUNDO: APROBAR, el Presupuesto Analitico de Personal - PAP del Personal
de Contratado Permanente de la Direccion Regional de Agricultura Tacna, para el periodo fiscal
2017, segun el detalle contenido en el Anexo "B" que forma parte integrante de la presente
Resolucion Directoral Regional que comprende 07 Plazas, cargos estructurales y ubicacion del
personal en el érgano correspondiente.

ARTICULO TERCERO: Los citados servidores seguiran percibiendo sus remuneraciones
que les corresponda de acuerdo a Ley, segun el nivel alcanzado.

ARTICULO CUARTO:  Notifiquese con la presente Resolucion a las instancias
competentes, para conocimiento yfines pertinentes.

ARTICULO QUINTO:  El Anexo que hace referencia el Articulo Primero sera publicado en
el portal institucional de la Direccién Regional de Agricultura Tacna (www.agritac.na.gob.pe).

COMUNIQUESE

"TTEOMTURA

Distribucién:
OPP.
OAl.
OA.
UPER.
Archivo.

RVO/mah.
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GOBIERNO REGIONAL DE TACNA
DIRECCION REGIONAL AGRICULTUR TACNA

PLIEGO 460 GOBIERNO REGIONAL DE TACNA
U.EJEC 100 AGRICULTURA TACNA (00932)
RECUROS 0 RECURSOS ORDINARIOS
PLRIODO PREVIO
NIVEL CANTIDAD NIVEL PNLAD/i REMUNERACION MENSUAL cop
(0] PPTADA OCUPAD* [0} UASICA REUNIF. PRINCIPAL SIAF

CATEO CATEG
DIRECCION REGIONAL DE AGRICULI URA TACNA

F-5 1 0 F5 1 0.06 42.47 4253 1

STD 1 1 STD 2 0.03 23.67 23.70 6

STA 1 1 STA 3 0.04 24 14 24.18 5
AREA DE TRAMITE DQCUMENTARIO Y ARCHIVO INSTITUCIONAL

SPE 1 0 SPE 4 0.04 28,84 28.88 35
STA 1 1 STA 5 0.04 24.14 24.18 8

STA 1 1 STA 6 0.04 24.14 2418 62
AREA DE IMAGEN INSTITUCIONAL

SPE 1 1 SPE 7 0.04 26.84 28.88 80

STA 1 1 STA 8 0.04 24.14 24,18 29
AREA DE DEFENSA CIVIL

F-2 1 1 F2 9 0.06 36 47 36.53 25
STA 1 1 STA 10 0.04 24.14 24,18 44
ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

F-4 0 0 F4 11 —

F-3 1 1 F-3 12 0.06 38.45 3851 9

F1 1 1 F1 13 0.05 32.00 32.05 3
OFICINA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO

F-4 1 1 F-4 14 0.06 40.47 40.53 20
STB 1 1 STB 15 0.04 2395 23.99 21
UNIDAD DE DESARROLLO INSTITUCIONAL

F-2 1 1 F-2 16 0 06 36 47 36.53 94

F-2 1 1 F-2 17 0.06 36 47 36.53 31
UNIDAD DE PRESUPUESTO Y PROYECTOS DE INVERSION

SPE 1 0 SPE 18 0.04 28.84 28/Ei8 10

PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL DE PLAZAS PERMANENTES PARA FUNCIONARIOS Y SERVIDORES - PAP -2017
CONFORME AL MODULO DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS DE LA DIRECCION DEL PRESUPUESTO PUBLICO DEL MINISTERIO DE ECONOMIA'Y FINANZAS

APELLIDOS Y NOMBRES

CALDERON LUYO LUIS OMAR
FERNANDEZ DAVILA SEGUNDO GUILLERMO

7JJBIETA KOLAN BERTA ANA MAKIA

RESERVADA (E-BRAVO-A)
MAMANI MARAZA MERCEDES JUANA

HUIZA MARCA JUAN

VACANTE

PALZA VELARDE NICOLAS VICTOR

PERALTA VALDIVIA SEBASTIAN JOSE

VILCA MAMANI AURELIANO

PREVISIA
SILVA QONGORA JORGE EDUARDO

BRAVO DE AVALO6 EDUVIGES MAMERTA

FLORES GUERRERO ENRIQUE ARTURO C

GONZALES QUISPE YANET PAULINA

OLIVERA MAMANI SERGIO

VEGA DE YAHAR PAMELA VERONICA

RESERVADA (E-FLORES-G)

CARGO

PRESUPUESTAL!.

DIRECIIJK DE PROGRAMA SECTORIAL il

CHOFER 1l

SECRETARIA IV

ESPECIALISTA AOMINSITRATIVO |

TFCNICO ADMINISTRATIVO Il

TECNICO ADMINISTRATIVO I

~T~

RFLACIONISTA PUBLICO |

COORDINADOR DE PROGRAMA DE RADIO Y TV |

INGENIERO EN CIENCIAS AGROPECUARIAS IV

TECNICO ADMINISTRATIVO |

DIRECTOR SISTEMA ADMINISTRATIVO Il

SUPERVISOR PROGRAMA SECTORIAL Il

ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO |

DIRECTOR SISTEMA ADMINISTRATIVO II

SECRETARIA Iv

PLANIFICADOR IV

INGENIERO EN CIENCIAS AGROPECUARIAS I

ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO Il

REMUNERACION MENSUAL

BONIFICACION

INCREMENTOS

1,01247
515 30

539.82

536.12
521.82

528 82

515.12

523,82

734.49

524.82

1,013.49

723.03

1,011.46

522.00

925.47

735.64

535 12

REMUNERACION

NO

IMPONIOLt

35.00

50.00

60.00

50.00

50.00

60.00

50.00

90 00

50.00

30.00

80.00

45.00

90 00

90 00

60.00

TOTAL

INGRESO

MENSUAL

1,055.00
574,00

614.00

625.00
596.00

603 00

604.00

598.00

861 02

599 00

1,082.00

835.08

1,051.99

590.99

1,052.00

562.17

624 00

1.0y 29991

PRODUCT.

MENSUAL

1,435 00
955.00

955.00

1,035.00
955.00

955.00

1,035.00

955.00

1,115.00

955.00

1,275.00

1,035.00

1,355.00

955.00

1,115,00

1,115.00

1,035.00

OCASIONALES

BONIF,

ESCOLARIDAD

400.00

400.00

400.00

400 00

400 00

400.00

400.00

400.00

400.00

400.00

400.00

400.00

400.00

400.00

400 00

400.00

400.00

AGUINALD

Jul, Ioic

600.00
600.00

600.00

600.00
600.00

600 00

600.00

600,00

600.00

600,00

600 00

600 00

600.00

600,00

600.00

600.00

600 00

APORTES EMPLEADOR

ESSALUD

MENSUAL

94.95
67 50

67 50

67.50
67.50

67.50

67,50

67.50

69.39

67.50

94.68

67.96

94.68

67.50

86 58

69.50

67.50

ES3ALUD

ANUAL.

1,139 40
810.00

810.00

810.00
810.00

810.00

810.00

810 00

832.68

810,00

1,136.16

815,52

1,136.16

810,00

1,038.90

834.00

810,00

QASTO

EN

REMUNER

12,660.00
6,888.00

7,368.00

7,500 00
7,152.00

7,236.00

7,248.00

7,176.00

10,332.24

7,188.00

7
12,984.00

10,020.96

12,623.88

7,091.88

12,624 00

10,346,04

7,488.00

ANUAL
PRODUCT

CAFAS OCASIONAL

17,220.00 1,000.00
11,460.00 1,000.00
11,460,00 1,000 00
12,420.00 1,000.00
11,460.00 1,000.00
11,460.00 1,000.00
12,420 00 1,000.00
11,460.00 1,000.00
13,380.00 1,000.00
11,460.00 1,000 00
15,300.00 1,000.00
12,420.00 1,000 00
16,260.00 1,000.00
11,460.00 1,000 00
13,380 00 1,000.00
13,380.00 1,000.00
12,420.00 1,000 00

ANEXO "A"

6SSALUD

1,139.40
810.00

810.00

810 00
810.00

810.00

810.00

810.00

832.68

810.00

1,136.16

815.52

1,136.16

810.00

1,038 96

834 00

810.00

TOTAL

GENERAL

PPTTO

32,019.40
20,158.00

20,638 00

21,730.00
20,422,00

20,506.00

21,478 00

20,446.00

25.544 92

20,458.00

30,420 16

24,256.48

31,020.04

20,361 88

28,042 96

25,560.04

21,718.00



GOBIERNO REGIONAL DE TACNA
DIRECCION REGIONAL AGRICULTUR TACNA

PLIEGO 460
U.EJEC 100
RECUROS 0

PERIODO PREVIO

N"DE

NIVEL
NIVEL PLAT.A

CANTIDAD

O  PPTADA OCUPADA O

CATEO CATEO

STB 1 1 SIB 19

OFICINA DE ASESORIA JURIDICA

F-4 1 1 F-4 20
SPA 1 1 SPA 21
STA 1 1 STA 22

OFICINA DE ADMINISTRACION
F-4 1 1 F-4 23

STA 1 1 STA 24

UNIDAD DE CONTABILIDAD

F-2 1 1 F-2 25

STB 1 1 STB 26

UNIDAD DE TESORERIA

SPE 1 1 SPE 27

STA 1 1 STA 28

F-2 1 1 F-2 29
SPA 1 1 SPA 30
STA 1 1 STA 31

UNIDAD DF LOGISTICA

F-2 1 1 -2 32

F-2 1 1 F-2 33

DIRECCION DE ESTADISTICA AGRARIA

F-4 1 1 F-4 34

STB 1 1 STB 35

REMUNERACION MEN8UAI

UASICA

0.04

0,06
0.06

0.04

0.06

0.06

0.04

0.04

0.04

0.06
0.06

0.04

0.06

0.06

0 06

0.04

REUNIF.

23 95

40 47
30 20

24.14

40.47

24.14

36.47

23.95

28,84

24.14

36.47
30 20

24.14

36 47

36.47

40.47

23.95

PRINCIPAL

23.99

40.53

30.26

24 18

40.53

724 18

36.53

23.99

28.88

24.18

36.53

30 26

24.18

36.53

36.53

40.53

23.99

GOBIERNO REGIONAL DE TACNA
AGRICULTURA TACNA (00932)
RECURSOS ORDINARIOS

18

24

19

11

17

68

32

13

14

15

16

36

38

40

PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL DE PLAZAS PERMANENTES PARA FUNCIONARIOS Y SERVIDORES - PAP - 2017
CONFORME AL MODULO DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS DE LA DIRECCION DEL PRESUPUESTO PUBLICO DEL MINISTERIO DE ECONOMIA V FINANZAS

APELLIDOS Y NOMBRES

GARCIA MOYA MARIO

SINCHE QONZALES DE GONZALES MIRIAM ELE

RESERVADA (M-SINCHE-G)

ARENAS DE MAYTA ORIELE TEODORA

VIZCARRA OVALLE RONNY FERNANDO

VACANTE

ARISMENDI QUISPE SERGIO NICOLAS

LAURENTE GAUNA TREDY

RESERVADA (IJ-MONTALVO -G)

ARENAS CARPIO WALTER AUGUSTO

FERNANDEZ ARREDONDO H ESTER
RUMANI CRUZ NANCY LUZ 2ULMA

CAQUI COHAILA RUPERTO TOMAS

MONTALVO GUTIERREZ URIEL MAXIMO

AYCA AYCA JUAN DE DIOS

CHAVE? CCALLA HERMOGF.NES

VALLE CUADROS CARMEN JUANA

CARGO

PRESUPUESTAL.

TECNICO EN PLANIFICACION Il

DIRECTOR SISTEMA ADMINISTRATIVO Il

ABOGADO Il

SECRETARIA IV

DIRECTOR SISTEMA ADMINISTRATIVO 1l

SECRETARIA |V

DIRECTOR SISTEMA ADMINISTRA! IVO |

ASISTENTE ADMINISTRATIVO Il

ESPECIALISTA ADMINSITRATIVO Il

TECNICO ADMINISTRATIVO il

DIRECTOR SIS 1LMA ADMINISTRATIVO |

ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO llI

TECNICO ADMINISTRATIVO Il

DIRFCTOR SISTEMA ADMINISTRATIVO |

ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO |

DIRECTOR PROGRAMA SECTORIAL 1]

SECRETARIA/O IV

REMUNERACION MENSUAL

BONIFICACION

INCREMENTOS

523.01

1,011 46
593.74

530.82

1,011.47

512.82

687.64

754.02

517.12

529.82

738,64
610.74

527.82

738 64

716.64

1,011.46

522,01

REMUNERACION

NO

IMPONIBLE

45.00

82,00

50.00

50.00

90.00

45.00

60.00

50.00

90.00
82.00

50.00

90 00

90 00

45.00

TOTAL
INGRESO

MENSUAL

592,00

1,051.99
706 00

605.00

1,052.00

587.00

814.17

823.01

606.00

604.00

865.17
723,00

602.00

865 17

843 17

1,051.99

591.00

Loy 23951
PROOUCT

MENSUAL

955.00

1,355.00
1,035 00

955 00

1.355,00

955.00

1,115,00

955.00

1,035 00

955 00

1,115.00
1,035.00

955.00

1,115.00

1,11500

1,355.00

955.00

OCASIONALES

BONIF,

ESCOLARIDAD

400.00

400.00
400.00

400.00

400.00

400 00

400.00

400,00

400.00

400.00

400.00
400.00

400,00

400.00

400.00

400.00

400.00

AUUINALD

JuL /0IC

600.00

600 00

600.00

600.00

600.00

600.00

600.00

600.00

600.00

600.00

600.00

600.00

600.00

600.00

600.00

600 00

600 00

APORTES EMPLEADOR

ESSALUD

MENSUAL

67.50

94 68

67.50

67.50

94 68

67.50

67.50

70.02

67 50

67.50

69 77

67.50

67.50

69.77

67.79

94 68

67.50

ESSALUD

ANUAL

810 00

1,136.16
810 00

810,00

1,136 16

810.00

810 00

840.24

810,00

810.00

837,24
810.00

810.00

837 24

813.48

1,136.16

810.00

GASTO
EN

REMUNER

7,104.00

12,623.88
8,472.00

7,260.00

12,624 00

7,044 00

9,770.04

9,876,12

7,272.00

7,248 00

10,382.04
8,676.00

7,224.00

10,382.04

10,118 04

12,623.88

7.092.00

ANUAL
PRODUCT

CAFAE OCASIONAL

11,460,00 1,000.00
16,260.00 1,000 00
12,420.00 1,000.00
11,460,00 1,000.00
16,260 00 1,000.00
11,460 00 1,000.00
13,380 00 1,000.00
11,460 00 1,000.00
12,420.00 1,000.00
11,460,00 1,000.00
13,380.00 1,000.00
12,420 00 1,000.00
11,460 00 1,000.00
13,380.00 1,000.00
13,380 00 1,000.00
16,260.00 1,000.00
11,460.00 1,000.00

ANEXO "A"

ESSALUD

810.00

1,136 16
810.00

810.00

1,136.16

810.00

810.00

840.24

810.00

810.00

837.24
810.00

810.00

837,24

813 48

1,136.16

810 00

TOTAL

GENERAL

PPTTO

20,374,00

31,020,04
22,702.00

20,530.00

31,020.16

20.314.00

24,960.04

23,176.36

21,502.00

20,518.00

25,599.28
22,906.00

20,494.00

25.599.28

25,311.52

31,020.04

20.362.00



GOBIERNO REGIONAL DE TACNA

DIRECCION REGIONAL AGRICULTUR TACNA

SIAF

98

41

12

45

42

PLIEGO 460 GOBIERNO REGIONAL DE TACNA
U.EJEC 100 AGRICULTURA TACNA (00932)
RECUROS 0 RECURSOS ORDINARIOS
PERIODO PREVIO
N° OF
NIVEL CANTIDAD NVEL pLaza REMUNERACION MENSUAL
o PPTADA OCUPADA O BASICA REUNIF, PRINCIPAL
CATEO CATEO
DIVISION DE ESTADISTICA Y ANALISIS
F-2 1 1 F-2 36 006 36.47 36.53
SPE 1 1 SPE 37 0.04 28.84 28.88
SPE 1 1 SPE 38 0.04 28.84 28.88
DIVISION DE DIFUSION DE ESTADISTICA AGUARIA
F-2 1 1 F-2 39 0.06 36.47 36.53
SPE 1 1 SPE 40 0.04 28 84 28.88
SPD 1 1 SPD 41 0.04 24.14 24.18

DIRECCION PE COMPETITIVIDAD INNOVACION Y EXTENSION AGRARIA

F-4 1 1 F-4 42 0.0G

STA 1 1 STA 43

DIVISION DE CADENAS PRODUCTIVAS

F-3 1 1 F*3 44 0.06
F-2 1 1 F-2 45 0.06
F-2 1 1 F-2 46 006

40.47

24.14

38.45

3647

36.47

DIVISION DE DESARROLLO DE CAMELIDOS SUDAMERICANOS

F-2 1 1 F-2 47 0.06
F-2 1 1 F-2 48 0,06
SPE 1 1 SPE 49 004

DIVISION DE INNCSVACION Y EXTENSION AGRARIA

F-2 0 0 F-2 50 0
SPC 1 1 SPC 51 0.05
SPD 1 1 SPD 52 005

DIRECCION FORESTAL Y DE FAUNA SILVESTRE
F’4 0 0 F-4 53 0

F-3 1 1 F-3 54 0.06

36.47

36.47

28.84

2961

29.16

3845

40.53

24.18

38.51
36,53

36.53

36.53
36.53

28.88

29.66

29.21

38,51

39

30

34

50

95

23

74

43

22

PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL DE PLAZAS PERMANENTES PARA FUNCIONARIOS Y SERVIDORES - PAP - 2017
CONFORME AL MODULO DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS DE LA DIRECCION DEL PRESUPUESTO PUBLICO DEL MINISTERIO DE ECONOMIA'Y FINANZAS

APELLIDOS Y NOMBRES

NIETO TICONA PERFECTA
RESERVADA (P-NIETO-T)

LI.LJQUE CAMACIIO CARLOS OCTAVIO

CAHUANA VARGAS RODERTO SANTOS
CONDE LUCERO FILOMENO VIRGILIO

VACANTE

LOZA FERNANDEZ HENRRY PERCY

SILVESTRE TICONA SOLEDAD MARLENE

GOMEZ CRUZ SAMUEL
RIVERA CHICATA ROGER ANTONIO

QUISPE TICONA ELIAS

MUNAYA ROMERO JOSE ANTONIO
VACANTE

VASQUEZ VALDIVIA MARCO ANTONIO

PREVISTA
RESERVADA (H-LOZA-F)

RESERVADA (R-RIVERA-CH)

PREVISTA

CASSANA TORRES FERNANDO ARI URO

CARGO

PRESUPUESTAL

SUPERVISOR DE PROGRAMA SECTORIAL Il

ESPECIALISTA EN FSTAOISTICA E INFORMACION AGRARIA |

ESPECIALISTA ADMINISTRA! IVO |

ESPECIALISTA EN ESTADISTICA E INFORMACION AGRARIA |
ESPECIALISTA EN ESIADIS1ICA E INFORMACION AGRARIA 1

ASISIfINTE ADMINISTRATIVO il

DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL Il

SECRETARIA IV

SUPERVISOR DE PROGRAMA SECTORIAL Il
ESPECIALISTA EN PROMOCION AGRARIA 1

ESPECIALISTA EN PROMOCION AQRARIA 1

SUPERVISOR PROGRAMA SECTORIAII
MEDICO VETERINARIO IV

ESPECIALISTA FN PROMOCION AGRARIA 1

SUPERVISOR DE PROGRAMA SECTORIAL Il
INGENIERO EN CIENCIAS AGROPECUARIAS IV

INVESTIGADOR AGRARIO IV

DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL Il

SUPERVISOR DE PROGRAMA SECTORIAL Il

REMUNERACION MENSUAL

UONIFICACION

INCREMENTOS

925,47
535.12

534.12

739.76
535.12

530,82

1,011.47

530.81

926.31
717,75

739.76

740.76
914 46

535,12

576 33

507 79

983.48

REMUNERACION

NO

IMPONIBLE

90 00
60.00

60.00

90.00
60.00

50,00

5000

30.00
90 00

90.00

90 00
90 00

60.00

69.00

64.00

30,00

TOTAL

INGRESO

MENSUAL

1,052.00
624.00

623.00

866.29
624.00

605.00

1,052,00

604.99

994,82
844 28

566.29

867,29
1.040.99

624.00

674 99

601 00

1,051.99

Loy 299G |

PRODUCT.

MENSUAL

1,115.00
1,035.00

1,035 00

1,115.00
1,038.00

1,035.00

1,355.00

955.00

1,275.00
1,115.00

1,115.00

1,115.00
1,115.00

1,035.00

1,035.00

1,035.00

1,275 00

OCASIONALES

BONIF.

ESCOLARIDAD

400.00
400 00

400.00

400,00
400.00

400.00

400.00

400.00

400.00
400.00

400.00

400.00
400.00

400.00

400.00

400.00

400.00

AGUINALD

JUL (DIC

60000

600 00

600.00

600.00

600.00

600.00

600.00

600.00

600.00

600.00

600 00

600.00

600.00

600 00

600.00

600 00

600.00

APORTES EMPLEADOR

ESSALUD

MENSUAL

86 58
67.50

67.50

69.87
67.50

67,50

94.68

67 50

86.83
67 89

69.87

69 96
85,59

67.50

67.50

67.50

91.98

ESSALUD

ANUAL

1,038.96
810.00

810.00

838.44
810.00

aio oo

1,136.16

810.00

1,041.96
814,68

838.44

839.52
1,027.08

810.00

810.00

810.00

1.103 76

CASTO

EN

REMUNER

12,624 00
7,480.00

7,476.00

10,395.48
7,488.00

7,260.00

12,624.00

7,259.88

11,937 84
10,131.36

10,395.48

10,407 48
12,491.88

7,488.00

m

8,099.88

7,212.00

12,623.88

ANUAL

PRODUCT

CAFAE OCASIONAL
13,380.00 1,000.00
12,420.00 1,000,00
12,420 00 1,000.00
13,380 00 1,000.00
12,420.00 1,000.00
12,420.00 1,000.00
16,260.00 1,000.00
11,460.00 1,000.00
15,300.00 1,000.00
13,380.00 1,000.00
13,380.00 1,000.00
13,380.00 1,000.00
13,380.00 1,000.00
12,420.00 1,000 00
12,420.00 1,000.00
12.420.00 1,000.00
15,300.00 1,000.00

ANEXO "A"

ESSALUD

1,038 96
810.00

810.00

838.44
810.00

810.00

1,136.16

810 00

1,041.96
814.68

838 44

839.52
1,027,08

810.00

810.00

810.00

1,103 76

TOTAL

GENERAL
PPTTO

28,042.96
21,718.00

21,706.00

25,613.92
21,718.00

21,490.00

31,020.16

20,529.88

29,279.80
25,326.04

25,613.92

25,627.00
27,898 96

21,718.00

22,329.88

21,442.00

30,027 64



GOBIERNO REGIONAL DE TACNA
DIRECCION REGIONAL AGRICULTUR TACNA

PLIEGO
U.EJEC
RECUROS

NIVEL

CATEO

STA

460
100

STA

GOBIERNO REGIONAL DE TACNA
AGRICULTURA TACNA (00932)
RECURSOS ORDINARIOS

PERIODO PREVIO

DIVISION DE INFORMACION Y CON IROL FORESTAL Y DE FAUNA SILVESTRE

F-2

SPE

F-2

SPE

DIVISION DE GESTION FORESTAL Y DE FAUNA SILVESTRE

F-2
SPE

F-2

SPE

DIRECCION DE CONSERVACION DE SUELOS Y AGUAS

F-4
F-2
F-2
F-2

STA

F-4
F-2
F-2
F-2

STA

N“DE COb
PILA7A REMUNERACION MENSUAL

SIAF
55
56
57
58
59
60  0.06 4047 40.53 86
61 006 36.47  36.53 99
62 006  36.47  36.53
63  0.06 3647  36.53 48
64  0.06 3647 3653 51

DIRECCION DE SANEAMIENTO FISICO LEGAL DE TIERRAS ERIAZAS

F-4

F-2
SPE
STA

STD

F-4

F-2
SPE
STA

STD

AGENCIA AGRARIA TACNA

F-4
F-3
F-2
F-2
F-2
F-2

SPB

F-4
F-3
F-2
F-2
F-2
F-2

SPB

65 0.06 40.47 40.53 27
66 0.06 36 47 36 53 53
67 0.04 28 84 28 88 61
68 004 24.14 24.18 56
69 0.03 23.67 23.70 37
70 0.06 40.47 40.53 46
71 006 38.45 38.51 47
72 0.06 36.47 36.53 97
73 0.06 36.47 36.53 59
74 0.06 36 47 36.53 58
75 0.06 36 47 36,53

76 0 06 30.04

PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL DE PLAZAS PERMANENTES PARA FUNCIONARIOS Y SERVIDORES - PAP - 2017
CONFORME AL MODULO DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS DE LA DIRECCION DEL PRESUPUESTO PUBLICO DEL MINISTERIO DE ECONOMIA'Y FINANZAS

APELLIDOS Y NOMBRES

PREVISTA

PREVISTA

PREVISTA

PREVISTA

PREVISTA

OCHOA SOTELO EFRAIN MATEO

RESERVADA (E-OCHOA S)

QUISPE GUTIERREZ UZANOHO PRIMO

AVALOS HERRERA GUILLERMO GILBERTO

COLQUE CAIPA VALENTIN HERNAN

COHAILA QUISPE VIC IOR HUGO

SOSA ARROYO MARITZA JUANA

RAMOS FLORES FRANCISCO

PALOMINO ESTEBAN ISIDRO OVALDO

FLORES FLORES VICTOR MANUEL

CANQUI RUIZ MIGUEL ANGEL

HUALPA QUISPE VICTOR TEODORO

VACANTE

FRANCO COPAJA ANTONIO

MAMANI ROMERO Al FONSO ESTEBAN

TINTAYA LARICO LUCIO

FRANCO PALACIOS JUAN FRANCISCO

CARGO

PRFSUPUESTAL

SECRETARIA IV

INGENIERO FN OIFNCIAS AGROPECUARIAS IV

INGENIERO EN CIENCIAS AGROPECUARIAS IV

BIOLOGO il

DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL |

INGENIERO EN CIENCIAS AGROPECUARIAS IV

INGENIERO EN CIENCIAS AGROPECUARIAS IV

INGENIERO EN CIENCIAS AGROPECUARIAS Il

TECNICO ADMINISTRATIVO Ill

DIRECTOR DE PROGRAMA SFCTORIAL |

INGENIERO EN CIENCIAS AGROPECUARIAS IV

ESPECIALISTA EN PROMOCION AGRARIA |

TECNICO ADMINISTRATIVO Il

TECNICO ADMINISTRATIVO |

DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL Il

SUPERVISOR DE PROGRAMA SECTORIAL I

ESPECIALISTA EN PROMOCION AGRARIA IV

ESPECIALISTA EN PROMOCION AGRARIA IV

INGENIERO EN CIFNCIAS AGROPFCUARIAB IV

ESPECIALISTA EN ESTADISTICA E INFORM AGRARIA Il

ESPECIALISTA EN PROMOCION AGRARIA Il

REMUNERACION MENSUAL

DOIMIFICACION

INCREMENTOS

1,011 46
922,64
925.47
735.18

529 81

1,011.46
738.64
535.12
524 82

516 30

1,021.47
1,016 49
908 15
738 76
740.64
739.76

568.90

REMUNERACION

NO

IMPONIBLE

90.00
90.00
90.00

50,00

90,00
60 00
50.00

35.00

30.00
90.00
90.00
90.00
90 00

7500

TOTAL
INGRESO

MENSUAL

1,051.99
1,049.17
1,052.00

861.71

603.99

1,051 99
865.17
624.00
599.00

575.00

1,062.00
1,085.00
1,034.68
865.29
867 17
866.29

674.00

Loy 20951

PROPUCT,

MENSUAL

1,355.00
1,115.00
1,115,00
1,115.00

955.00

1,355,00
1,115.00
1,035.00

955.00

955,00

1,355.00
1,275.00
1,11500
1.115 00
1,115.00
1,115.00

1,035.00

OCASIONALES

BONIF.

ESCOLARIDAD

400.00
400 00
400.00
400.00

400.00

400.00
400.00
400.00
400.00

400.00

400.00
400 00
400.00
400.00
400.00
400.00

400,00

aguinalg

JuL Ipic

600 00
600 00
600.00
600.00

600.00

600.00
600.00
600,00
600.00

600.00

600.00
600.00
600.00
600.00
600.00
600.00

600,00

APORTES EMPLEADOR

ESSALUD

MENSUAL

94.68
86.33
86.58
69,45

67.50

94 68
69.77
67.50
67.50

67.50

95.58
94.95
85.02
69 78
69 95
69 87

67.50

ESBALIJD

ANUAL

1,136.16
1,035.96
1.03H 96

833.40

810.00

1,136.16
837.24
810.00
810 00

810.00

1,146.96
1,139.40
1,020.24
837.36
839.40
838.44

810.00

GASTO

EN

REMUNER

12,623.88
12,590 04
12,624.00
10,340.52

7,247.88

12,623.88
10,382.04
7,488.00
7,188,00

6,900.00

12,744 00
13,020 00
12,416.16
10,383.48
10,406.04
10,395 48

8,088 00

ANUAL

PRODUCT

CAFAE

16,260.00
13,380.00
13,380.00
13,380.00

11,460 00

16,260.00
13,380 00
12,420 00
11,460.00

11,460.00

16,260.00
15.300.00
13,380.00
13,380.00
13,380.00
13,360,00

12,420.00

1,000.00
100.00
1,000.00
1,000 00

1,000.00

1,000.00
1,000.00
1,000.00
1,000.00

1,000.00

1,000.00
1£00.00
1,000 00
1,000,00
1,000 00

1.000.00

1,000.00

ANEXO "A"

1,136.16
1,035.96
1,038.96

833.40

810.00

1,136,16
837.24
810.00
810.00

810 00

1,146.96
1,139.40
1,020.24
837,36
839.40
838.44

810.00

TOTAL

GENERAL

PPTTO

31,020 04
28,006 00
28,042.96
25,553.92

20,517.88

31,020.04
25,599.28
21,718 00
20,458 00

20,170.00

31,150 96
30,459 40
27,816.40
25,600.84
25,625.44
25,613 92

22,318 00



GOBIERNO REGIONAL DE TACNA
DIRECCION REGIONAL AGRICULTUR TACNA

PERIODO PREVIO

PLIEGO 460
U.EJEC 100
RECUROS 0
N" DE
NIVEL CANTIDAD NIVEL i a7a
O  PPTADA OCUPADA 0
CATEO CATEO
STA 1 1 STA 77
STA 1 1 STA 78
OFICINA AGRAR A SAMA
F-2 1 1 F-2 79
STB 1 1 STB 80
SPE 1 1 SPE 81
OFICINA AGRARIA PALCA
F-2 1 1 F-2 82
SPE 1 1 SPE 83
SPE 1 1 SPE 84
STA 1 1 STA 85

AGENCIA AGRARIA JORGE BASADRE

4 1 1 F-4 86
21 1 F2 87
SPE 1 1 SPE 88

OFICINA AGRARIUTE

AGENCIA AGRARIA TARATA

F-4 1 1 F-4 91
SPE 1 1 SPE 92
SPE 1 1 SPE 93
SPE 1 1 SPE 94
STA 1 1 STA 95

oficina AGUARIA CHUCATAMANI

SPE 0 0 SPE 96

REMUNERACION MENSUAL
BASICA REUNIF. PRINCIPAL
004 24.14 24.18
004 24.14 24.18
0,06 36.47 36.53
0.04 23.95 23.99
0.04 28.84 28 88
0.06 36.47 36 53
0.04 28,84 28 88
004 28.84 28.88
0.04 24.14 24.18
0.06 40 47 40.53
0.06 36.47 36.53
0.04 28.84 28.88
0.06 36 47 36.53
004 23.95 23.99
0.06 40.47 40.53
0.04 28,84 28.88
004 28.84 28.88
0.04 28.84 28.88
0.04 24.14 24 18

GOBIERNO REGIONAL DE TACNA
AGRICULTURA TACNA (00932)
RECURSOS ORDINARIOS

SIAF

65

52

100

54

55

57

66

96

69

70

71

72

73

75

78

76

PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL DE PLAZAS PERMANENTES PARA FUNCIONARIOS Y SERVIDORES - PAP - 2017
CONFORME AL MODULO DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS DE LA DIRECCION DEL PRESUPUESTO PUBLICO DEL MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS

APELLIDOS Yy NOMBRES

TEJADA 1 BENEDICTO AQUILINO

VARGAS - MIRIAM ESPERANZA

PEREZ CANO JORGE ORLANDO
VELASQUEZ TEJADA JORGE

HUISA MARCA LUCIANO

RAMOS RECAVARREN ZOILA MARLENY
RESERVADA (A-MAMANI-R)
GUISA RIOS CARLOS ALBERTO

SOLOGUREN GARCIA MIGUEL ANGEL

QUIERE CACERES JUAN FRANCISCO
GUISA RIOS RICARDO ENRIQUE

VALENCIA ARCE DAVID MANUEL

MAMANI CORONADO NICAStO FORTUNATO

MOSTACERO BUSTILLOS CARLOS ERICK

BELLIDO LAUREL LUIS ADOLFO
FENANDEZ CRUZ EDDY RONALD
VACANTE

RESERVADA (R GUISA-R)

COLGUE CAIPA NICASIO VALERIANO

PREVISTA

CARGO

PRESUPUESTAL

TECNICO AGROPECUARIO il

SECRETARIA IV

ESPECIALISTA EN PROMOCION AGRARIA IV

ESPECIALISTA EN PROMOCION AGRARIA |

ESPECIALISTA ADMINISTRA! IVOI

INGENIERO FN CIENCIAS AGROPECUARIAS IV

ESPECIALISTA EN PROMOCION AGRARIA |

ESPECIALISIA EN PROMOCION AGRARIA |

TECNICO AGRARIO Il

DIRECTOR DIli PROGRAMA SECTORIAL I

INGENIERO EN CIENCIA AGROPFCUARIAS IV

ASISTENTE ADMINISTRATIVO Il

ESPECIALISTA EN PROMOCION AGRARIA |

TECNICO AGROPECUARIO Il

DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL Il

INGENIERO EN CIENCIAS AGROPECUARIAS Il

ESPECIALISTA EN PROMOCION AGRARIA |

INGENIERO EN CIENCIAS AGROPECUARIAS |

TECNICO ADMINISTRATIVO it

ESPECIALISTA EN PROMOCION AGROPECUARIA |

REMUNERACION MENSUAL

BONIFICACION
INCREMENTOS
527.82

529.82

922.64
522.01

535.12

922,64
532 12
538.12

529.81

1,011.47
717.76

535.12

738.64

466.01

1,011.47
963.12
591.10
466.12

521 82

REMUNERACION
NO
IMPONIALE
50.00

50.00

90.00
45.00

60.00

90,00
60.00
60.00

50.00

90.00

60 00

90.00

45.00

60.00
60.00
60.00

50 00

TOTAL
INGRESO
MENSUAL
602,00

604 00

1,049,17
591.00

624.00

1,049.17
621.00
627.00

603,99

1,052,00
844.29

624.00

865.17

53500

1,052.00
1,052 00
679.98
555.00

596.00

Loy 299G1

PRODUCT.

MENSUAL

955 00

955.00

1,115.00
955.00

1,035.00

1,115.00
1,035,00
1,035.00

955.00

1,355.00
1,115.00

1,035.00

1,115.00

955.00

1,355,00
1,035.00
1,035.00
1,035.00

955 00

OCASIONALES

BONIF.
ESCOLARIDAD
400.00

400.00

400.00
400,00

400 00

400.00
400.00
400.00

400.00

400.00
400.00

400.00

400.00

400.00

400.00
400.00
400.00
400,00

400 00

AGUINALD
JuL/oic
600 00

600.00

600 00
600.00

600.00

600.00
600.00
600.00

600.00

600.00
600,00

600.00

600.00

600.00

600 00
600 00
600 00
600.00

600.00

E5SALUD

MENSUAL

67.50

67.50

86.33
67.50

67.50

86.33
67.50
67,50

67.50

94,68
67.89

67.50

69.77

67.50

94 68
89.28
67.50
67.50

67.50

APORTES EMPLEADOR

ESSALUD

ANUAL

810.00

810.00

1,035.96
810.00

810.00

1,035.96
810,00
810.00

810.00

1,136.16
814.68

810.00

837.24

810.00

1,136 16
1,071.36
810.00
810.00

810 00

GASTO
EN
REMUNER
7,224.00

7,248 00

12,590.04
7,092 00

7,488 00

12,590 04
7,452.00
7,524.00

7,247.88

12,624.00
10,131.48

7,488.00

10,382.04

6,420.00

12,624.00
12,624.00
8,159.76
6,660 00

7,152.00

ANUAL
PRODUCT
CAFAE OCASIONAL
11,460 00 1,000.00
11,460.00 1,000.00
13,380,00 1,000.00
11,460.00 1,000.00
12,420.00 1,000.00
13,380.00 1,000.00
12,420.00 1,000.00
12,420.00 1,000.00
11,460 00 1,000.00
16,260,00 1,000,00
13,380,00 1,000.00
12,420.00 1,000.00
13,380,00 1,000.00
11,460.00 1,000.00
16,260.00 1,000.00
12,420 00 1,000.00
12,420.00 1,000.00
12,420.00 1,000.00
11,460.00 1,000 00

ANEXO "A"

ESSALUD

810.00

810.00

1,035.96
810.00

810.00

1,035.96
810.00
810.00

810.00

1,136.16
814.68

810.00

837.24

810.00

1,136.16
1,071.36
810.00
810.00

810,00

TOTAL
GENERAL

PPTTO

20,494.00

20,518,00

28,006.00
20,362.00

21,718.00

28,006.00
21,682.00
21,754.00

20,517,88

31,020.16
25,326,16

21,718.00

25.599 28

19,690 00

31,020.16
27,115.36
22,389 76
20,890 00

20,422.00



GOBIERNO REGIONAL DE TACNA
DIRECCION REGIONAL AGRICULTUR TACNA

PFRIOD O PREVIO

PLIEGO 460

U.EJEC 100

RECUROS 0

NIVEL nivii [V DE
CANTIDAD PLAZA

O  PPIADA OCUPADA 0O
CATEQ CATEQ
STD 1 1 STD 97

AGENCIA AGRA RIA CANDARAVE

F-4 1 1 F-4 98
SPE 1 0 SPE 99
SPE 1 1 SPE 100

OFICINA AGRARIA HUAYTIrE
SPE 1 1 SPE 101

STA 1 1
93 88

STA 102

REMUNERACION MENSUAL

BASICA

0.03

0.06

0.04

0.04

0.04

004
4.62

REUNIF, PRINCIPAL
23.67 23.70
40.47 40 53
28 84 28.88
28.84 28.88
28.84 28.88
24.14 24.18

2,943.92 2,948.54

GOBIERNO REGIONAL DE TACNA

AGRICULTURA TACNA (00932)
RECURSOS ORDINARIOS

cob

3IAF

7

79

82

81

83

84

PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL DE PLAZAS PERMANENTES PARA FUNCIONARIOS Y SERVIDORES - PAP - 2017
CONFORME AL MODULO DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS DE LA DIRECCION DEL PRESUPUESTO PUBLICO DEL MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS

APELLIDOS Y NOMBRES

CAMARA ALAVE SANTIAGO

VILLEGAS IIJMA ELISBERTO REY
vacan re

RAMOS ESCODAR EDGAR RUFINO

FLOREZ TUNQUIPA CASIMIRO

RAMOS ORDONIFZ JES”S JUAN.

/ \

CARGO

PRF.SUPUESTAL

TECNICO AGROPECUARIO Il

DIRECTOR DE PROGRAMA SECTORIAL Il

ESPECIALISTA EN CIENCIAS AGROPECUARIAS |

ESPECIALISTA LN PROMOCION AGRARIA |

ASISTENTE EN SERV. DE RECURSOS NAT |l

TECNICO AGROPECUARIO il

REMUNERACION MENSUAL

BONIFICACION

INCREMENTOS

516,30

1,011.47
532.12

535.12

517.12

521.82
64,342.88

RLMUNERACION
NO

IMPONIBLE

35.00

60.00

60.00

60.00

50 00
5,237.00

TOTAL

INGRESO

MENSUAI

575.00

1.052.00
621.00

624.00

606.00

596.00
72,516.07

Ley 29951
PRODUCT.

MENSUAL

955.00

1,355.00
1,035.00

1,035 00

1,035.00

955.00
101,055,00

OCASIONALES

BONIF.

ESCOLARIDAD

400 00

400 00

400.00

400.00

400.00

400.00

AQUINALD

JuLlpic

600.00

600.00
600 00

600,00

600.00

600.00

37,200.00 55,800.00

APORTES EMPLEADOR

LS5ALUD

MENSUAL

67.50

94,68
67.50

67.50

67.50

67.50
6,907.66

ESSAIIID

ANUAL

810.00

1,136.16
810.00

810.00

810.00

810.00
82,891.92

ANUAL

GASTO PRODUCT

EN CAFAE OCASIONAL
REMUNER

6,900 00 11,460.00 1,000.00
12,624 00 16,260.00 1,000.00
7,452.00 12,420 00 1,000.00
7,488.00 12,420.00 1,000.00
7,272.00 12,420,00 1,000.00
7,152.00 11,460.00 1,000.00
870,192.84  1,212,660.00  93,000.00

ANEXO "A"
TOTAL
ESSALUO GENERAL
PPTTO
810,00 20,170.00
1,136.16 31,020.16
810 00 21,682.00
810.00 21,718 00
810.00 21,502.00
810.00 20,422.00

82,891.92 2,258,744.76
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