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REGLAMENTO DE ORGANIZACION Y FUNCIONES
{ ROF }
TiTULo 1
DISPOSICIONES GENERALES
CAPITULC |

\ S 'IS\'.‘ GENERALIDADES

REGIONA

NATURALEZA JURIDICA

A A TiCULO 12.- Lo Direccidn Regional de Agricultura, es un érgano de linea desconcentrado del
%&“" o bierno Regional de Tocng, de quien depende administrativa, presupuestalmente, técnica y
wmativa, funcionalmente depende de lo Gerencia Regional de Desarrolio Econdémico, o guien da
ta de su gestion. Asimismo, mantiene uno relacion técnico — normativa con el Ministerio de
ricuitura y Riego a través del Gobierno Regional Tacno, pora el cumplimiento de fas politicas
ey, U5 B ctoriales nacionales.

.V
\‘f» v m ;:"' blq

OBJETO

ARTICULO 2¢.- La Direccién Regional de Agricultura, segun fo Ley Orgdnica de Gobiernos Regionales
tiene como objeto Ja implementuacidn y ejecucion de lus politicas sectoriales nacionales a través de

Y1 las ipoliticas sectoriales regionales, conduciendo la gestion ptiblica regional de acuerdo o sus
- funciones y competencias, para contribuir al desarrollo integral y sostenible en el émbito de la
Regién Tacna.

io en e! ambito regional, poro lograr una agricultura moderna, competitiva y rentable en
“t8rminos de sostenibilidad social, econdmica y ambiental.

ALCANCE

) ARTICULO 42.- El presente Reglamento comprende en su alcance normativo a los 6rganos y
k unidades orgdnicas de lo Direccion Regional de Agricultura y a sus organos desconcentrados en el
3 « gmbito regional.

CONTENIDO

ARTICULO 5%.- El presente Reglamento contiene disposiciones generales relativas a la naturaleza
Jjuridica, objeto, finalidad, alcance, domicilio legdl, funciones generales, base legal, marco de gestion
institucionol; asimismo, la estructura orgdnica hasto ef sequndo nivel organizacional y funciones de
fos drganos y unidades orgdnicas, las relaciones interinstitucionales, régimen econdmico, régimen
laboral, disposiciones complementuarias, disposiciones finales y el organigroma estructurol de la
Direccidn Regional de Agricultura.
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DOMICILIO LEGAL

ARTICULO 62.- La Direccion Regional de Agricultura tiene su sede principal en la Av. Manuel A.
Odrio N2 1508, de la ciudad de Tacna y los organos desconcentrados (Agencios Agrarias) en lo
capital de la provincia correspondiente.

o CURISRICCION
y .1(.

{ o ""(-f-).\‘
‘(: /' ARTICO

I 3
\J{;',x AR,

2.- La Direccidn Regional de Agricultura ejerce su jurisdiccion en el ambito de la Region
comprende a las provincios de: Tacna, Jorge Bosadre, Tarate y Candorave.

Y\ EEnM
\"..\‘ f RN
) il o

- -"}//

CAPITULO H

DE LAS FUNCIONES GENERALES

) a) Formular, ejecutar y administrar los planes y politicas en materia agraria en concordancia con
[\ las politicas nacionales y regionales, planes sectoriales y planes regionales.

b)' Formular y ejecutar concertadamente, el Plan Desarrollo Regional Concertado articulado con el
¢ Plan Estratégico Sectorial Multianual.

A\ . . . -

c\) Coordinar con Jos gobiernos locoles ubicados en el dmbito rural, con respecto a o
..\ implementacion de los plones y programas de desarroflo agrario,

A (O S N._. y . . . , ,

' @} '-.yiidm:mstrar y dirigir la gestion de actividodes y servicios ogropecuorios, en armonia con lu
| S 5 n&h’tica y normas de los sectores correspondientes y las potencivlidades regionales.

.‘ W\ ; t/ +_a + . ks . .
LT .-"Part:c:par en la gestion sostenible def recurso hidrico en el marco de las entidades de cuencas y
los politicas de la Autoridad Nocional de Aguas.

f) Redlizar acciones orientados a la transformacién, comercializacién, exportacion y consumo de
productos naturales y agroindustriales de la regién, a través de las cadenas productivas.

Conducir la ejecucion de proyectos y obras de infraestructura de riego menor y su mejoramiento
para un manejo adecuado y conservacion de los recursos hidricos y de suelos.

Administrar el servicio de informocion agraria en lo region, para ponerla o disposicién de los
agentes econdémicos regionales.

Realizar acciones para el fortalecimiento, desarrollo y consolidacién de las organizaciones de
productores, bajo ef enfoque de las cadenas productivas de cultivos y crionzos.

Cumplir y velar por el cumplimiento de las normas referidas o la utifizacion adecuoda de los
recursos naturales y de las octividades agrarias, en coordinacion con fos entes involucrados.

Coordinar lo gestion de la provision de recursos financieros privados a las empresas vy
organizaciones de la region, con énfasis en la micro, pequefias y medionas empresas y las
unidades productivas orientados o ia exportocion.
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i} Planificar concertadamente con el sector privado, la elaboracion de planes y proyectos de
desarrolflo agrario y agroindustrial.

m) Realizar coordinaciones con las instancigs involucrodas, pare lo mejora de los servicios de
comercializacion agropecuaria, del desarrollo de cultivos y crianzas.

(7}“' mpfementar la prestacién de servicios de asistencia técnica en sanidad agropecuaria, de
aeugrdo a lus politicas y programas establecidos por lo auteridad nacional de sanidad agroria.
\ \
|J ) a} qu‘aner la confidenciolidad e informar o lo autoridad regional en sanidad agraria, de las
A ‘1.' oh :“ p}ﬁgay reportadas como nuevas y/o registradas como piagas de importancia cuorentenaria de
N l/p,artanc:a nacional y regional,

-
—

/ el dmbito regional.

r) implementar politicas para generar una cultura de seguridad afimentaria.

Enmarcar en las politicas nacionales las propuestas de politicas regionales que conlteven ol
desarrolio de la ganaderia de camélidos sudamericanes.

Promover las acciones necesarias para el aprovechamiento eficiente y racional de los recursos
atumles de la Regidn Tacna, asi como la conservacion de la biodiversidad, gestidn sostenible
le jos recursos naturales y del medio ambiente.

e jify
J
;Gtwm nﬂ Desarroffar occiones de vigilancia y control para garantizar el uso sostenible de los recursos
naturales bajo su jurisdiccion.

w) Realizar el otorgamiento de permisos y autorizaciones forestales, en dreas al interior de la
region, asf como ejercer labores de promocion y fiscalizacién en estricto cumplimiento de la
politica forestaf nacional y regionad.

Proponer lo ejecucion de planes y normatividad para lo conservacién y el aprovechamiento
sostenible de los recursos forestales y de fauna silvestre en el ambito de su jurisdiccion, en
concordancio de fa politica nacional y regionaol.

Participar en el desarrollo e implementacion de la Zonificacion Ecologica y Econémica y
Ordenamiento Territorial en el dmbito de su competencia; osimismo, ejecutar acciones
tendientes a la implementacion de ia Politica Ambiental Regional del sector agrario.

Conducir, promover, gestionar y administrar el proceso de saneamiento fisico legal de tierras
erigzas, con lo participocion de los octores involucrados, cautelando el caracter imprescriptible,
inglienable e inembargable de las tierras de las comunidades campesinas.

VB o . .
“d-ﬁ’ /j;},( / a) Las demds funciones que le asigne la Alta Direccin del Gobierno Regional Tucna y las que le
".r;‘% e corresponda conforme a ley.
\\'::;l:?\m" iy 5‘ e r—— R TP — S
N 'PD\\°" = R — T e e G ————
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CAPITULO I

DE LA BASE LEGAL

,_AB,U.'(ULO 9°.- Lo formulacion del presente Reglamento se sustento en la siguiente base legal:

a} ley N2 27658; Ley Marco de la Modernizacion del Estado.
b) Lley Ne27783; Ley de Bases de fa Descentralizacion.

Ley N2 27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales, sus modificatorias y ampliatorios, Leyes
Nos. 27902, 28013, 28161, 28926, 28961 y 28968.

A ojciley Ne 27785; Ley Organica del Sistema Nocional de Control y de la Contraloria General de la
&' Republica, sus modificatorios Leyes: Nos. 28422 y 29662.

e} Decreto Supremo N° 006-2017-3US, que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444,
/\ f}  Ley N2 30057; Ley del Servicio Civil y su Reglamento aprobado por D.S. N° 040-2014-PCM.
{

) g) ey N® 26505, Ley de la Inversién Privada en el Desarrollo de las Actividades Econdmicas en las
- Tierras del Territorio Nacional y de las Comunidades Campesinas y Nativas.

Inversion Publica y su Reglamento oprobado con D.S, N° 027-2017-EF, madificade por D.S. N°
104-2017-EF. .

D, Supremos Nos. 038-2004-PCM; 052-2005-PCM; 021-2006-PCM; 036-2007-PCM y 001-2008-
PCM; aprueban los Planes Anuales de Transferencia de Competencias Sectoriales a los
Gobiernos Regionales y Locales de los afios 2004, 2005, 2006, 2007.

Decreto Suprema N2 043-2006-PCM; aprueba lineamientos para lo elaboracion y aprobacion
del Reglamento de Organizacion y Funciones - ROF, por parte de las entidades de la
Administracién Publica.

D.S. N° 018-2016-MINAGRI, que modifica el Reglomento de Organizacion y Funciones del
Ministerio de Agriculturge y Riego, aprobado por D.S. N° 008-2014- MINAGRI,

D. 5. N° 002-2016-MINAGRI, que aprueba la Politica Nacionaf Agraria.

Decreto Supremo N2 011-2007-AG; aprueba transferencia de lus facultades que corresponden o
las funciones especificas de fos literales “e” y "g” def articufo 51¢ de la Ley Organica de los
Gobiernos Regionales, por parte del Instituto Nacional de Recursos Naturales-iINRENA a los
Gobiernos Regionales.

¢
,*",‘l!mm\"‘\ >
S E3ARppL 0
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o) Decreto Supremo N2 056-2010-PCM, transfieren a favor de los Gobiernos Regionales la funcidn
de formalizacion y titulacion de predios rusticos e tierras eriazas habilitadas al 31 de Diciembre
del 2004, asi como la reversion de predios rusticos adjudicados a titulo oneroso por ef Estado,

,,\, GIOA (eq{pados por usentamientos humanos.
I] y I} . \ O
o~ / \p Rc}s\ ciones Ministeriales Nos. 0665-2006-AG, 1463-2006-AG, 354-2008-AG y 0008-2009-AG;
| - Qanﬁ r concluida la tronsferencio de competencias sectoriales y funciones del Ministerio de
1 C A
v \ ‘-;m 'gﬂgflm fitura af Gobierno Regionol de Tacna, y gue corresponden a las funciones especificas de los
4 h’te’ﬂes Ildll Ilhll ”’ 4 (I ” Ilbl} ", ”' ﬂg))’ l/}”’ "’ }I, ”C” I/!l) {l ” l{ ” Ilk” respect’vﬂmente de;

- Jart/ culo 51%de lu a'.ey Orgamca de los Gobiernos Regionales.

"‘-f"';‘ o transferencio af Gobierne Regional de Tacna, de las competencias de la funcidn establecido

. ,\Resolucfén Ministerial N 114-2011-VIVIENDA; declara concluido el proceso de efectivizacion de
“ikn el inciso “n” del articulo 51° de la Ley N2 27867.

gy .a.» :‘ "\“
oy
v r]  Resolucion Ministerial N2 0811-2009-AG; aprueba la relacion de procedimientos administrativos
derivados de la funcién especifica “n” del articuio 512 de la Ley N2 27867,

' s) Resolucién Ministerial N2 0478-2013-MINAGRI, aprueba relacién de procedimientos
‘ “Administrativos, derivados del D. Leg N° 1089 y su reglamento.

—t)." Resolucion  Ministerial N 0196-2016-MINAGRI, aprueba relucién de  Procedimientos
=27 Administrativos, derivados de la actividad catastral de lo funcion especifica “n” del articulo 512
de fa Ley N2 27867.

Resolucion de Contraloria General N2 163-2015-CG; aprueba lo Directiva N° 007-2015
G/PROCAL “Directiva de los Organos de Control Institucional”, para la implementacién del
istema de Control Interno de las Entidades del Estodo” y su modificatoria aprobada con
Resolucion de Contralorfa N° 353-2015-CG, que apruebua su versidn actualizoda.

v) Resolucién de Contraloria General N2 004-2017-CG; aprueba la “Guia para la Implementacion y
Fortalecimiento del Sistema de Control interno en las Entidades del Estado”.

w) Ordenanzo Regional N¢ 055-2014-C.R./GOB.REG.TACNA; aprueba el Reglamento de
Organizacién y Funciones (ROF) del Gobierno Regionai de Tocna.

CAPITULO IV
MARCO DE GESTION INSTITUCIONAL

OBJETIVOS INSTITUCIONALES
ARTICULO 102,.- Son objetivos institucionales de la Direccidn Regional de Agricultura los siguientes:

: ) Elevar el nivel de competitividad de la actividad agrario en la Region Tacna.

R A
S £
) pe S
-(%’.Aou: e ‘;‘:
\\:t ‘;: {::e "““
—
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b) Promover el desarrollo sostenible de los productores agrarios organizados en cadenas
productivas, para lograr una agricultura moderna, competitiva y rentoble,

c) Lograr el adecuado aprovechamiento y manejo de los recursos naturales y biodiversidad, dentro
de un morco de sostenibilidad social, econémica y ambiental,

01.01

02.01

TTULO i

CAPITULO |

DE LA ESTRUCTURA ORGANICA

ARTICULO 112.- Lg estructura organica de ja Direccion Regional de Agricuitura, es la siguiente:

. 01 ORGANO DE ALTA DIRECCION

Direccidn Regional

“ 02 ORGANO DE CONTROL

Organo de Control institucional

3 ORGANOS DE ASESORAMIENTO

Oficina de Planeamiento y Presupuesio
Oficina de Asesoria Juridica

04 ORGANO DE APOYO

04.01

05.01
05.02
05.03
05.04

06.01
06.02
06.03
06.04

Oficina de Administracion

05 ORGANOS DE LINEA

Direccién de Estadistica Agraria

Direccidén de Agricultura y Ganaderia e Innovacion Agraria
Direccién de Recursos Naturales

Direccion de Saneamiento de la Propiedad Agraria y Cotastro Rural,

06 ORGANOS DESCONCENTRADOS

Agencio Agraria Tacna
Agencia Agraria lorge Basadre
Agencia Agrario Tarota
Agencia Agrario Candarave
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CAPITULO 1l

01 ORGANO DE ALTA DIRECCION

01.01 DE LA DIRECCION REGIONAL

La Direccion Regional es la mads alta autoridad de lo institucién, es el érgano
r sﬁonsable de dirigir, orientar, coordinar, ejecutar y evaluar el cumplimiento de las actividades
correspondientes al sector agrario.

3 ART!CULO 132.- £i Despacho de lo Direccion Regional, cumple las siguientes funciones:

b a‘),l,. ‘Dmgrr y evaluar lo implementacion de las politicas y planes sectoriales nacionales y regionales
gl /A3
AL ¥ / en su jurisdiccion.

Ky,
3 Re n“‘“
“==Th)  Ejercer la titutaridad de la Unidad Ejecutora presupuestal integrante del Pliego Presupuestal,

¢) Participar en el proceso de planeamiento estratégico del Gobierno Regional y determinar los

objetives y acciones sectorinles regionales; aprobar los planes temdticos sectoricles; y de su

vcorrespondiente financiamiento, dentro de fos limites de lus asignaciones presupuestales
correspondientes.

ke -d} Proponer la organizacién interna de la Direccidn Regionol y aprobaria de acuerdo a sus
e \1 10K
° i 0\r:ompetencms en el marco de los disposiciones legales vigentes.

0

.
[

J
&( | Bt xﬁbg)Q }oponer lo designacion y remocion o los titulares de los cargos de confianza de la Direccion

\ egional de conformidad con la normativided vigente.

f) Representar o lu Direccion Regional ante entidades publicas o privadas en los dmbitos regional y
nacional.

. @) Dirigir, supervisar y evaluar la gestién y el desenvolvimiento de los érganos de la Direccidn
Regional o su cargo, en el marco de los planes estratégicos y operativos del sector a nivel
regional.

h) Proponer al Gobierno Regional de Tacna, las politicas y planes regionales en materia agraric
para su aprobacién, en concordancia con las politicas y planes sectoriales nacionales; asi como
de priorizar lo cooperacion internacional en el sector agrario.

Mantener fa articulocion funcional v lo integracién con las entidades publicas y privadas, asi
como con entidades financieras vinculadas of sector en el dmbito de la regidn, a trovés de fa
suscripcion de convenios para lograr los objetivos y metas institucionales.

informar o lo Gerencia Regional de Desarrollo Econdmico sobre el cumplimiento de las politicas
y objetivos regionales en materia agraria.
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k) Dirigir y supervisar los sistemas y procedimientos de las Areas de Trabajo: Administracion
Documentaria y Archivo Institucional, Imagen Institucional v Defensa Civil e Integracidon de fa
Gestion Publica.

_Maditbrear v evaluar el proceso de inversion publica en el sector, en el marco de las politicas,

*gﬂ’@

Delegar funciones a los organos de fineo, para la resolucion de expedientes en primera
instancia.

SERENTE o~ , . , A 0 0 \
e ‘-Oh'j“'“;.j."‘p) Las demds funciones que le asigne lo Alta Direccién del Gobierno Regional y las que le
'/ corresponda conforme a ley.

ARTICULO 142.- E Director Regional es el funcionario de mas alta jerarquia en la Direccidn Regional
- de Agricultura, que por su naturaleza de Corgo de Confianza es designado por el Gobernador del
Gobierno Regional de Tacna, mantiene dependencia jerdrquica y funcional de o Gerencia Regional
de Desarrollo Econdmico,

' ARTICULO 152.- El Director Regional podrd solicitar la asesoria y opinion de personas de prestigio y
experiencia en el sector agrario. lgualmente podré constituir comisiones especiales para el estudio y
ropuestas de solucion de los problemas mds refevantes del sector en el émbito de su competencia,
cordinacion con la Gerencia Regiona! de Desarrolfo Econdmico.

AR lCULO 162, La Direccion Regionol se constituye en primera instancia administrativa para todos
gﬁ 'ctos en que se pronuncie. Asimisma, resuelve en segunda instancia administrativa en los actos
ministrativos sobre saneamiento fisico legal de tierras eriazas. Corresponde por jerarquia
ncional a la Gerencio Regional de Desarrollo Econémico, la segunda y ditima instancia
administrativa para todos los actos de naturateza administrativa.

ARTICULO 172.- La Direccién Regional ejerce autoridad jerdrquica y funcional sobre las siguientes
unidades orgdnicas de tercer nivel organizacional no estructurado:

a} Area de Trémite Documentario y Archivo institucional.
b) Area de imagen Institucional.

¢) Area de Gestidn del Riesgo de Desastres.

d) Area de Integracion de lo Gestién Publica

AREA DE TRAMITE DOCUMENTARIO Y

ARCHIVO INSTITUCIONAL

ARTICULO 18%.- Ef Area de Tramite Documentario y Archivo Institucional, es responsable del

X T 5 h 2 . . . , P

q/_"\o:;gﬁua;g\: E(‘nomtoreo y supervision de los procesos de tramite documentorio, asi como de la organizacion y

\(':'.'," VI Jiapnservacion del archivo documental perteneciente @ lo Direccidn Regional de Agriculiurg,
o, L Eo n . . 5 q .

CLE ?_5/ ¢ ednforme o la legistocién y normas técnicas del Sistema Nacional de Archivos.

\l\\:\‘ i P A
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ARTICULO 192.- El Area de Tramite Documentario y Archivo Institucional, cumple las siguientes
funciones:

a) Planear, programar, conducir y evaluar fas actividades relacionadas con el Sistema de Archivos y
Tramite Documentario.

oMo informar sobre el estado situacional de los expedientes y/o solicitudes presenradas,
ando le sean requeriduos,

PO L . , .
i{ﬁeaﬁzar la distribucion y envid de documentacion y expedientes a las diferentes entidades del
wito regional y nacionul, con las cuales se tenga relacién en aspectos de interés para la
f lireccion Regional de Agriculturo.

s f) Clasificar la documentacion que seré materia de transferencig e incineracién, de acuerdo ¢ la
. normatividad del Sistema Nacional de Archivos.

; g} Conducir, organizar y controlar las actividades de la biblioteca institucional, asf como los

“atwe procesos de catalogacion e inventario,

1) Atender los requerimientos de busqueda de documentacion que se encuentra en el archivo
pasive institucional,

i) Proponer normas y directivas para un mejor funcionamiento del Area de Trdmite Documentario
y Archive Institucional.

R
<k 101 & ;
SR })Y_ Los demas funciones que asigne la Direccion Regional en el campo de su competencia.

AREA DE IMAGEN INSTITUCIONAL

i ARTICULO 202.- £l Area de Imagen Institucional, es el drgano responsable de disefiar e implementar
' las octividades de relaciones pablicas, protocolo e imagen institucional de la Direccion Regional, asf
como de conducir y efecutar las actividades periodisticas y de comunicacidn hacia la opinidn ptiblica
y o las diferentes instancios de la institucion.

ARTICULO 212.- Ef Area de Imagen Institucional, cumple las siguientes funciones:

W) Disefiar, implementar y dar seguimiento a la estrategia de comunicacién entre la Direccidn
W&, o £ Regional de Agricultura y los medios de comunicacién social, regional y nacional, asi come con
5 fa poblacion, elaborando y difundiendo el material informativo que permita una adecuada
cobertura de sus actividades.

Dirigir, coordinar, dar seguimiento y supervisar las actividades de relaciones publicas Internas y
externas, asi como proyectar la imagen de fo Direccion Regional de Agricuftura a trovés de los
medios de comunicacion.

";\ -
ORECA,
oRECs,

%,

-
fom
RN

v
':?;)e
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c) Disediar, coordinar, implementar y dar sequimiento a los estrategios de comunicacién interno de
{a Direccion Regional con los organismos publicos del sector que tienen presencio en la region,
asf como de desarrolfo y promocion de la imagen institucionof.

d) Formulor y ejecutar el Plan Estratégico de Publicidad Institucional que regula ja Ley N2 28874,
e{.;fdn}_[?gde Publicidad Estatal y el cumplimiento de la normatividad dispuesta en ella.
o\ O'

\g) Elaborar y mantener actuolizados los directorios de instituciones publicas, privadas y
\ autoridades, vinculadas a la gestién institucional,

S Monitorear la utilizacion de los emblemas y fogos del sector, asi como la estandorizacion de sus
canales de comunicacion externa.

Coordinar la actualizacion de la pagina Web de ta Direccion Regional.

) Emitir notas de prensa y comunicados publicos previamente oprobados por la Direccién
" Regional.

Organizar los eventos y ceremonias oficioles dispuestas por la Direccidén Regional,

Los demds funciones que asigne la Direccion Regional en el campo de su competencia.

AREA DE GESTION DEL RIESGO DE DESATRES

ARTICULO 222.- £f Area de Gestién del Riesgo de Desastres, es un organo de coordinacion de lo
Direccion Regional de Agricultura en asuntos relacionados con el Sistema Nacional de Defensa Civil
y el Sistema Nacional de Gestion del Riesgos de Desastres. Asimismo mantiene relaciones técnico
normativas con el Comité Regional de Defensa Civil (COREDECI) y el Comité de Operacion de
Emergencia — COE del Gobierno Regional de Tacna.

ARTICULO 232.- El Area de Gestidn del Riesgo de Desastres, cumple las siguientes funciones:

a} identificar peligros, analizar las vulnerabilidades, estimar y reducir riesgos adoptando medidas
de prevencion efectivas, apoyindose en las entidodes y organismos del sector.

D) Elaborar los Planes de Prevencion y Atencién de Desastres, para su aprobacién de acuerdo o la
fey del Sistema Nacional de Gestidn de Riesgos y Desastres = SINAGERD y de Defensa Civil.

¢) Prestar apoyo técnico en las actividades de coordinacion y supervisién de las obras de
j prevencion, rehabilitacion y reconstruccién; involucrando a los demdas organos de la Direccion
Regional de Agricultura, fomentando la incorporacion del concepto de prevencion en lg
planificacion del desarrofio.

)- Mantener actuglizados los inventarios de personal y material movillzables para la atencion de
emergencias.

- e
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e} Organizar con personal profesional y técnico especializado, las Brigadas Especializadas del
e ',E'?.?.f}f or, capacitandolas pora su mejor desempefio.

AN

E%{m r el Plan de Capacitacion en Defensa Civil Y Gestion def Riesgo de Desastres, en
X ;coé: acion con fo Oficina de Administracion.

VORI A través de la Direccion Regional, mantener informado ol Centro de Operaciones de
o «;y\\' Emergencia-COE y al Comité Regional de Defensa Civil-COREDEC! de todas las actividades de
o ggi Prevencion y Atencion de Emergencias y Desastres que se esté ejecutando.

nurEa 9

e ’.. "7

= A} Preparar informes relativos a las acciones de Defensa Civil, que le sean solicitados por la
2 I - . s , : A o
— Direccion Regional, para su entrega a los medios de comunicacién.

o T_
2

Los demds funciones que asigne la Direccion Regional en el campo de su competencia.

AREA DE INTEGRACION DE LA GESTION PUBLICA

ARTICULO 242.- El Area de Integracion de la Gestion Piblica, es el 6rgano responsable de disefiar e
implementar las actividades relacionadas al Sistema integrado de Gestion Publica de la Direccion
Regional, asi como de conducir y ejecutar las actividades de la politica de Modernizacién de Ja
Gestion Publica en el ambito del Gobierno Regional de Tacna.

RTICULO 25°.- EI Area de Integracién de lo Gestién Publica, cumple las siguientes funciones:

b “') - Implementar las politicas, planes y actividades relacionadas al Sistema Integrado de Gestion
en la Direccién Regional.

implementar y ejecutar el proceso de modernizacién de la Gestion Publica en la Direccién
Regional

Conducir las acciones administrativas y de modernizacién de lo gestion pablica del Sector, en
coordinacion con fu Alta Direccién, cuando corresponda y de acuerdo a lo normatividod
vigente

Dirigir, coordinar, dar sequimiento y supervisar las actividades del Sistema Integrado de
Gestién en la Direccion Regionaf

e) Organizar los eventos y actividades relacionadas al proceso de modernizacién de la gestidn
ZREONEN piblica en lo Direccion Regional.

i

oldlo T
/ y . f) Los demas funciones que asigne la Direccion Regional en el campo de su competencia.
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CAPITULO 1t

02 ORGANO DE CONTROL

02.01 DEL ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

262.- £ Organo de Control Institucional es el encargado de conducir la ejecucion del
g gubernamental en la Direccion Regional de Agricultura, estd a cargo de un Funcionario

Formular en coordinacion con la OCI del Gobierno Regional el Plan Anual de Control, de acuerdo
a fas disposiciones que sobre la materia emita o CGR.

Formular y proponer a la institucion, el presupuesto anual del OC! para su aprobacion
correspondiente,

Ejercer el Control interno simultdneo y posterior conforme a las disposiciones establecidus en las
Normas Generales de Control Gubernamental y demds disposiciones emitidas por el CGR.

) Ejecutar los servicios de control y servicios relacionados con sujecion a las Normas Generales de
" Control Gubernamental y demds disposiciones emitidas por la CGR.

 Coutelar debido cumplimiento de las normas de control y el nivel apropiado de los procesos y
%,Q oductos a cargo del OCl en todas sus etapas y de acuerdo a los estdndares establecidos por

W\\ g/municar oportunamente los resultados de los servicios de control o fa CGR para su revisién de
icio, de corresponder, luego de los cual debe remitirlos af Titular de la entidad y a los drganos
competentes de acuerdo a ley; conforme a las disposiciones emitidas por la CGR.

g) Comunicar los resultados de los servicios relacionados, conforme a las disposiciones emitidas
por la CGR.

Actuar de oficio cuando en los actos y operaciones de la institucién se adviertan indicios
razonables de folsificacion de documentos, debiendo informar al Ministerio Pablico o ol Titular,
segun corresponda, bajo responsobilidad, para que se adopten las medidas pertinentes,
previamente o efectuar la coordinocion con la unidad orgdnica de lo CGR bajo cuyo ambito se
encuentra el OCI.

Elaborar la Carpeta de Control y remite a lus unidades orgénicas competentes de fa CGR parda o
comunicacion de hechos evidenciados durante el desarrollo de servicios de control posterior of
Ministerio Ptublico conforme a los disposiciones emitidas por la CGR.

- J) Orientar, recibir, derivar o atender las denuncias, otorgindole el tramite que corresponda de
{gﬁ.‘gg.'gggz . conformidad con las disposiciones del Sistema Nacional de Atencion de Depuncias o de la CGR
) @ .
/,«u‘f v % sobre la materia.
\w ";k 2
:;’o,‘\
G
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k) Realizar el seguimiento a las acciones gue las entidades dispongan para la implementacion
efectiva y oportuna de las recomendaciones formulados en los resultados de los servicios de
control, de conformidad con las disposiciones emitidas por la CGR.

I} _Apoyar a las comisiones Auditoras que designe la CGR para la realizacién de los servicios de
// 6(3'0Nq9ntrol en el Gmbito de la entidad en ella cual se encuentra el OCI, de acuerdo a lu
v* ukm wbifidad de su capacidad operativa. Asimismo el Jefe y el personal de la OCI deben de

ff,_,‘_, ." pras; i apoyo, por rozones operativas o de especialidad y por disposicion expresa de Jas
'~_ Eé‘\, i i m}}d es orgdnicas de linea u drganos desconcentrados de o CGR, en otros servicios de controf
\ON* e I-‘-.y’s‘é icios relacionados fuera def ambito de fa Entidad. El Jefe de la OCl, debe dejar constancia
. | g tal situacion para efectos de la evaluacidn del desempeiio, toda vez que dicho apoyo
- T impactara en ef cumplimiento de su Plan Anual de Controf.
'I-"ﬁ‘ ";:d'u:J
/:Q.’:; ‘ ///.' #ﬁ?\\(‘umphr diligente y oportunomente, de acuerdo o la disponibilidad de su copocidad operativa,
r‘w".f" /AN (;l;') on los encargos y requerimientos gue le formule la CGR.
'\.;:‘}{u AN Py

1.(71)/ Cautelar to duplicidad de los resultados de los servicios de control y servicios relacionados se

realicen de conformidad con las disposiciones emitidas por fa CGR.

\ .,A:,o), Cautelar de cualquier modificacion of Cuadro de Puestos, al presupuesto asignado o al ROF, en
o relativo al OCI se realice de conformidad a las disposiciones de la materia y las emitidas por la
i CGR.

: p) Promaover la capacitacion, el entrenamiento profesional y desarrollo de competencias del Jefe y
‘ personal del OCl a través de las Escuelo Nacional de Control o de otras instituciones educativas
S superiores nacionales o extranjeras.

g) Mantener ordenados, custodiados y a disposicion de la CGR durante diez {10) afios los informes
.. | de auditoria, documentacion de auditorio o papeles de trabajo, denuncias recibidos y en
\\'@‘ general cualquier documento relativo a lus funciones del OCI, luego de los cuales quedan sujetos
i alas normas de archivo vigentes para el sector publico.

r) Efectuar el registro y actuolizacién oportuna, integrol y real de la informacién en los aplicativos
informadticos de fa CGR.

S) Mauntener en reserva y confidencialidad la informacién y resultados obtenidos en el servicio de
sus funciones.

parte de la entidod.

u) Presidir fo Comisién Especial de Cautela en la auditoria financiera gubernamental de acuerdo a
las disposiciones que emita la CGR.

Emitir el Informe Anual al Consejo regional en cumplimiento a lo sefialado en la ley Orgdnica de
Gobiernos Regionales y de conformidad o las disposiciones emitidas por la CGR.

= (Glo/v

0 ‘:c\(mu o, e,
fﬁ'«““ VORe % \
Y [

o o
’lu,,_”m\\;
‘\“lmou&“‘ ~
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CAPITULO IV

03 ORGANOS DE ASESORAMIENTO

03.01 DE LA OFICINA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO

\\‘
EXv 4)
L AR 9 La oficina de Planeamiento y Presupuesto es el 6rgano encargado de asesorar a lo
.ec‘c:dff Regional y organos estructurados de la institucion en !a formu!acron ejecucion,

ARTiCULO 29.- La Oficina de Planeamiento y Presupuesto, cumple las siguientes funciones:
formular la propuesta de politicas regionales articulado con los politicas sectorioles
nacionales en materia agraria, orientada « incrementar la capacidad competitiva del sector
agrario regional, de manera concertada y participativa, en concordancio con el Plan de
Desarrolilo Regional Concertado del Gobierno Regional.

- Evaluar el desenvolvimiento de lo competitividad agraria a nivel regional por efecto de la
incidencia de las variables macroeconomicas,

Analizar y evaluar el desempefio del financiamiento para el sector agrario en el ambito
regional.

Analizar y evaluar o relacidn enire el financiamiento y las variables que inciden en lo
competitividad del sector agrario en el ambito regional.

Reafizar el planeamiento de lo gestion agrario regional en base a resultgdos y en el marco del
Plan de Desarrollo Regional Concertado de la Region Tacno, Plan Estratégico Institucional y el

Plan Operuativo institucional del Gobierno Regional Tacna.

Promover mesas de didlogo y concertacion publico-privada para articular la entrega y/o
recepcion de bienes y servicios.

Concertar vcciones pora el fomento de lo inversion privada y la orgonizacion de productores
en el sector agrario en ef ambito regionai.

Planificar concertadamente con el sector privado, la elaboracion de planes y proyectos de
desarrollo agrario y agroindustrial.

Formular, proponer y evaluar politicas para generar una cultura de sequridod alimentaria.
Promaver alianzas estratégicas institucionales para el fortalecimiento de la actividad ograria.

implementor y desarrofiar acciones sobre Zonificacion Ecoidgica y Econémica y Ordenamiento
Territorial en el 6mbito de su competencia.

Formular, octualizar y evaluar fos documentos de gestion institucionad.
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m)  Formular directivas administrativas para optimizar fos procedimientos administrativos.

n)  Conducir lu elaboracion y actualizacion del Diagnostico Situacional del Sector Agrario
Regional y la Memoria Anual de la institucion.

0o}  Formular, programar, jerarquizar y hacer seguimiento y evaluacion de los lineamientos de
’g"ga()N}goﬁﬁca de inversion publico agraria en el ambito regional.
N K-

jtorear y efectuar seguimiento y evaluacion de la ejecucion de proyectos de inversién
ca del sector en ef ambito regional de ucuerdo o normatividad vigente,

marco normativo [guias metodologicas y manuales técnicos) del Sistema Nacional de
Programacion Multianual y Gestién de Inversiones.,
Conducir la formulacion, seguimiento y evaluacién del presupuesto institucional,

Monitorear y evaluar lu ejecucion del presupuesto institucional por toda fuente de
financiamiento.

Las demds funciones que le asigne la Direccion Regional y que le corresponda segin los
dispositivos legales vigentes.

S fti) “;-'ART!'CULO 302.- La Oficina de Planeamiento y Presupuesto, para el cumplimiento de sus funciones
-\l . cuenta con las siguientes unidades orgdnicas:

UNIDAD DE DESARROLLO ORGANIZACIONAL,

ARTICULO 312.- Lo Unidod de Desarrollo Organizacional, es la encargade de o actualizacidn de
documentos e gestion de lo institucién; asi como a las octividades refacionodas af sistema de
racionalizacion y modernizacion del estado.

ARTICULO 32¢.- Lo Unidad de Desarrolfo Organizacional cumple las siguientes funciones:

- Formular, y/o actualizar los documentos de gestion institucional de lo Direccién Regiondl, tales
como: el Reglamento de Organizacion y Funciones -ROF y Manual de Procedimientos (MAPRO).

Formular y actualizar el Texto Unico de Procedimientos Administrativos (TUPA), en coordinacion
con la Oficina de Administracidn, Oficina de Asesaria Juridica y demds Organos de la Direccion
Regional.

Formular y actualizar directivas para optimizar los procedimientos administrativos de lo
institucion orientado a optimizar fy gestion de lo institucion y su desarrollo organizacional; asi
como emitiy opinién técnica cuando corresponda por mandato legal expreso.

Ejecutar actividades referidas of desarrollo organizacionol de lo institucidn, racionalizocién de
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S M INA Y

AP ".§§?s y metodos, orientados a lo 6ptima utilizacién de los recursos materiales, financieros y
)de/ ,lioq?ncia! humano,
3

AL 1b
‘ ‘:‘W"e)‘; sar la ejecucion del Plan de Trabajo del Sistema integrado de Gestién — SIG, evalugndo

P

Icwﬁres e indicadores del proceso de modernizacion del Estado.

articipar y asesorar en los procesos de reestructuracién, reorganizacidn y modernizacion de lo
gestién publica en el ambito regional.

i q “Efectuar el sequimiento y evaluacion de los principales indicadores de gestion de las funciones ¢
nivel regional.

h) Redlizar campaiias de difusion de lo estrategio nacional de seguridad alimentaria o nivel
regional.

i) Elaborar y actualizar el Diagnéstico del Sector Agrario Regional.

UNIDAD DE PRESUPUESTO Y PROYECTOS DE INVERSION

ARTICULO 332.- La Unidad de Presupuesto y Proyectos de Inversion, es la encargada de emitir
orientaciones y lineamientos operativos para la mejor aplicacion de fa normatividad presupuestal;
asimismo, se encarga de implementar y ejecutar las actividades referidas a la formulacién de
proyectos de inversién, a través de la Unidad Formuladora del Gobierno Regional de Tacna.

ARTICULO 34°.- La Unidad de Presupuesto y Proyectos de Inversion, cumple los siguientes
funciones:

Conducir la formulacién, programacion y evaluacion del presupuesto institucional de lo
Direccion Reglonal.

Asesorar en materia presupuestal a los drganos y unidades orgénicas de lo Direccion Regional.

Participar en la ejecucion presupuestal mediante la solicitud y distribucién de las asignaciones
trimestrales, asi como en lo referente a lo Programacién del Calendario Anual y ampliacion de
calendario de compromisos.

Preparar informes sobre formulocion, ejecucién v evaluacion del presupuesto institucional,
requeridos por la Gerencia de Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento Territoriol del

Gobierno Regional de Tacng,

-

Ty

A\ A¢

//2-0 X WD
LR Vouo %
A

e) Efectuar el seguimiento v control de la efecucion de ingresos y gastos de la Unidad Ejecutora.

Monitoredr la efecucion del presupuesto por toda fuente de financiamiento: recursos ordinarios,
recursos directamente recaudados, recursos no determinados, encorgos y otros.

% .
Coe A0t
xf’ffukou"“;. o
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-»Iste

Organizar en coordinacion con la Oficina de Administracion, eventos de capacitacién en gestion
de proyectos de inversion publica del sector agrario, dirigido a funcionarios y profesionales
involucrados en o materia.

"f_:"Man tener actualizada la informacion registrada en ef Banco de Inversiones, sobre los proyectos
" recibidos para su evaluacion; y,

Las demdas funciones que le asigne la Direccién de Ja Oficing de Planeamientoy  Presupuesto,

.en el campo de su competencia.
)
A

'"l\c‘” ......
s, 3
oo o5

UNIDAD DE PLANIFICACION ESTRATEGICA

{TiCULO 35°.- La Unidad de Planificacion Estratégica, es la encargada de implementar los
lineamientos y politicas de la Planificacion Estratégica en el ambito regional, concordante con la
politica nacional y regional del planeamiento estratégico; se encarga de implementar y ejecutar las
actividades referidos o la planificacién estratégico o través del Centro Estratégico de Planificacion
Regional del Gobierno Regional de Tacna, cumple las siguientes funciones:

ARTICULO 362.- La Unidad de Planificacion Estratégica cumple las siguientes funciones:

a) Participar en la formulacion y evaluacion del Plan de Desarrolio Regionol Concertado de lo
Region Tacna - PDRC, Plan Estratégico Institucional — PE! { Acciones Estratégicas del Sector
Agrario Regional} y Plan Operativo Institucional - POI Actividades y Tareas del Sector Agrario),
asi como la formulacion de Planes Estratégicos Temdticos del Sector Agrario articulado ol Plan
de Desarrollo Regional Concertado del Gobierno Regionaf Tacna.

Elaborar y consolidar el Plan Operativo Institucionol de lo Direccion Regional de Agricultura de
Tacno.

Orientar y asesorar o los Organos estructurados de lo institucion para la formulacion e
implementacion del Plan Estratégico Institucional y Plan Operativo Institucionol, segin
corresponda,

Disefiar e implementar el sistema de seguimiento y evoluacion del Plan Operativo institucional,
Plan Estratégico institucional de la institucion.

Faeiona

7 EIALDE g e) Disefar e implementar el Sistema de Planificacion Agraria en el dmbito regional, articulondo o
\4 2

fos niveles de gobierno nacional, regional y local, en concorduncia con el Sistema Nacional de
Planeamiento Estratégico.

i Jes
L i
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)} Apoyar y coordinar con la Unidad de Presupuesto y Proyectos de inversion el proceso de
formulacion presupuestaria de la institucion.

,QL Mantener actuadizado la relacion de comisiones en las que participo la institucion.
/.":" «inn l'\y
/' P, \ B : . ;
L7 h)at \L% lemds funciones que le sean encomendadas por el Director de lu Oficina de Planeamiento
‘i ?m supuesto y lus gue le corresponda en el campo de su competencia.
OV NRAA

DIRNCIA 16

it A
\‘\(,, 2 (0 m/ (/l

&

03.02 DE LA OFICINA DE ASESORIA JURIDICA

CULO 372.- La Oficina de Asesoria Juridica es el drgano encargado de asesorar, emite opinion y
AWdfamina en asuntos de cardcter juridico a lo Direccion Regional y a los érganos estructurados de la
(- o b;gnruck)n.

\ .. ARTICULO 382.- La Oficina de Asesoria Juridica cumple las siguientes funciones:

""'..f.».-Prestar asesorig legal a fos 6rganos de la Direccion Regional sobre aspectos relacionados con
las actividades del sector.

Emitir opinion legal, interpretar disposiciones y absolver los consultas que le sean formuladas
por los organos de la Direccién Regional.

Formular y revisar los proyectos de resoluciones, convemos, contratos, directivas y demds
“Yispositivos legales que le encomiende la Direccién Regional.
]

............................

eRsgRA & g
(gly ompilar, concordar y sistematizar la legislacion del sector agrario y demds normas.
W

e) Proponer proyectos de normas legales del sector agrario regional.

f} Las demds que le asigne la Direccion Regional y que le correspondu segiin los dispositivos
legales vigentes.

CAPITULO V

04 ORGANO DE APOYO

(( T 3K 04.01 DE LA OFICINA DE ADMINISTRACION

Q% L. q'{/--‘ . o .y ' e .
\\fﬁ“ﬁ“‘i‘% ARTICULO 39%.- La Oficina de Administracion es el drgano encargado de planificar, organizar,

ejecutar, dirigir y supervisar las actividodes referidas a los Sistemas Administrativos de Personal
{recursos humanos), Abastecimiento {Control potrimonial), Tesoreria y Contabilidad; asi como
Nconducir la efecucion presupuestoria, con el fin de apoyor oportuna y eficientemente al
Bzflumplimiento de los objetivos y metas en fa Direccién Regional, mediante una gestion moderna y
ompetitiva.

// \ﬁGIO/v
0 Q\Q‘Mlof

VoBo e,
s

~r
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& C_,o

/

A
A
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ARTICULO 402.- La Oficina de Administracion cumple lus siguientes funciones:

a} Planificar, organizar, dirigir, supervisar v controlar las actividades v procesos técnicos de los
_.-sistemas administrativos a su cargo, a fin de lograr eficacia en o gestién administrativa.

Mitivos @ su cargo, para jos Organos, programas, proyectos y los 6rganos
trados, en lo que corresponda, asegurondo la racionalidad y eficiencia en el uso de los

;NSistemas Administrativos de Personal, Abastecimiento, Tesoreria y Contabilidad, asf como del
AR

ontrol patrimonia! de la institucion,

e) Atender las necesidades de recursos materiales y servicios de los drganos y unidades orgénicas
_en formua racional, eficiente y oportuna, con la finalidud de coadyuvar al cumplimiento de sus
“Sfunciones, contribuyendo al mejoramiento continuo de la calidad del servicio que se brinda o
| usuario.

yuvando af mejoramiento continuo en lo calidad de Ios servicios gue presta.

iy ‘i’)’ eonduc:r v supervisar el proceso de captacion y utilizacién de los recursos financieros y
presupuestoles, asegurando un eficiente y eficaz manejo de los fondos de la institucion.

. i) Conducir y supervisar la ejecucion de las operaciones presupuestoles y patrimoniales, con ef fin
' de producir informacion contable sistematizada y confiable que proporcione en forma oportunag
los estados financieros, permitiendo una gestion eficoz y transporente.

J) Administrar el desarrollo del potencial humano aplicando procesos técnicos que contribuya o
elevar el nivel de calidad, productividad y satisfaccidn en el trabajo def personal de la Direccion

Regional, dentro del marco ético y morad, generando una cultura de servicios.

k) Conducir y supervisar los procesos de remuneraciones y pensiones de lo Direccion Regional,

p
P ’vf reconociendo el esfuerzo y la compensacion econdmica que amerita el personal activo y cesante.
© %
h = \ ) Conducir fa administracion de programuos orientados a la promocién humana y a lo satisfaccion
= 3

de necesidades del personal de la Direccion Regional y/o su familia, para ef desarroflo individual
y de la institucion.

‘ -uff.)'":..v % M) Formular, conducir y evaluar el Plan Anual de Capacitocion Institucional.

v N
ALY @ ”Jh) Conducir la formulacién, implementacion y evaluacion del Plan Operativo Informdtico a nivel
,/ institucional, en concordancia con ef Sistema Nacional de informdtica.
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0) Fortalecer, mantener y preservar la infraestructura fisica y tecnolégica de la Direccion Regional,

,g W'.VW\" y supervisar fas actividades que deriven de la prestacion de servicios de o Unidad de
" quqg';&\\\mecdnico, a fin de optimizar su atencion hacia las actividodes institucionales y usuarios
en

reparar contratos y convenios para la firma de lo Direccion Regionol y suscribirios por
elegacion.

dispositivos legales vigentes.

\ ARTICULO 412.- La Oficina de Administracion, para el cumplimiento de sus funciones cuenta con las
/ | siguientes unidades organicas:

.

W
20) Ulu’dod de Contabilidad
. b} Unidad de Tesoreria
¢) Unidad de Personal
Unidad de Logistica
e\Unidad de Tecnologia de la informacion

s v AN
.': f 172
[} & 5
NPT s By
\.\. % .

W\ N
o ,‘"i'u'-\ “1 )

SARTICULO 42°- Lo Unidad de Contabifidad, es la encargoda de ejecutar los procesos
correspondientes af Sistema de Contabilidad, de acuerdo o lo normatividad vigente.

¥

} UNIDAD DE CONTABILIDAD

ARTICULO 432.- La Unidad de Contabilidad cumple las siguientes funciones:

a} Planificar y dirigir la programacién, ejecucién y evaluacién del proceso de contabilidad de la
Direccion Regional.

i b) Contabilizar las operaciones presupuestales y patrimoniales,

Formular los estados financieros y presupuestales de periodicidad mensual, trimestral y anual,
para su presentacion a la Sede Regional, segqun cronograma dispuesto.

Ejecutar el proceso de devengados en concordancia con la normatividad al respecto.

Evaluar la informacion que reporten los sistemas administrativos para la formufacion de los
estados financieros de la Direccion Regiondl, previa a su consolidacion.

Realizar arqueos periodicos de Caja de acuerdo a lo dispuesto por la normatividad vigente.

Las demds funciones que le asigne la Direccion de la Oficina de Administracion, en el campo de
su competencia.
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UNIDAD DE TESORERIA

ARTICULO 44°.- La Unidad de Tesoreria, es la encargada de ejecutar os procesos correspondientes

~alSistema de Tesoreria, de acuerdo a o normatividad vigente.
\ L ),\, \\\
Q)

(/ g

A 3
Kr' \""ﬂi:kaw”Jcar y dirigir la programacion, ejecucion y evaluacion del proceso de Tesorerfa de la
\_\‘f) i (\i;rl{:cron Regional.

452.- La Unidad de Tesoreria cumple las siguientes funciones:
-\

B)" Efectuar registros en el Sistema integrado de Administracién Financiera-SIAF, para proporcionar
informacion para los estados financieros de la institucion.

" :$ 1 . . . . e
3 : ) Efectuar fa declaracion, presentacion y pago de tributos correspondientes a lo Direccion
Regional.

‘:.ff)‘ Reah’zar la apertura, manejo y cierre de cuentas bancarias de la Institucion.

.J) Prepam la informacion pora fa formulacion de los estados financieros de monera mensual,

i‘ll .,»

/1" trimestral y onual, segiin cronograma dispuesto.

UNIDAD DE PERSONAL

ARTICULO 46°.- La Unidad de Personal es el 6rgano encargado de planificar, organizar, ejecutar y
dirigir lus actividades referidas al Sistema de Personal y/o Sistema Administrativo de Gestidn de
Recursos Humanos, de acuerdo a la normatividad vigente.

ARTICULO 472.- Lu Unidad de Personal cumple las siguientes funciones:

a) Formular y proponer directivas, lineamientos e instrumentos de gestion referidos al Sistema
Administrativo de Gestion de Recursos Humanos, para los érganos estructurados de la Direccion
Regional, en lo que corresponda; asi como brindar orientacion respecto af Sistema.

b) Planificar, dirigir, ejecutar y supervisar los procesos de seleccion, desplazamiento, promocion,
ascense y demds procesos de gestion de recursos humanos.

c) Hacer cumplir los procesos y procedimientos técnicos de administracién de personal de acuerdo
ol marco legaf vigente en materia de personal.

0 Msgppinol ;6“'
R AL . . s m . - . .
\”fn.s.mm» 27 d) Desarrollar, aplicar y supervisar iniciativas de mejora continua en los procesos que conforman
el Sistema Administrativo de Gestion de Recursos Humanos de fa Direccion Regional.
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e) Definir y disefiar los perfiles de los puestos laborales y el Mapeo de Puestos; asi como realizar el
estudio y andlisis cualitativo y cuantitativo de la provision de personal al servicio de lo Direccion
Regionad, de acuerdo a sus necesidades institucionales, formulando e implementando el Plan de

__... Desarrollo de Capacidades del Personal.

/%)
% ular el Manual Closificador de Cargos — MCC, Cuadro de Puestos de lo Entidad — CPE,
==="Cuadro para Asignacién de Personal — CAP - Provisional, Presupuesto Analitico de Personal -PAP
y Cuadro Nominativo de Personal —-CNP y Manual de Perfil de Puestos.

£,
in
&

'%-.(‘;;‘ i J ontrolar y evaluar permanentemente el desempeyio labordl,

TN

\\‘)dg) N

\N‘_.'mf,s,.-qf.‘f)/ Efectuar el control de asistencia y permanencia del personal que labora en la Direccién
Regional,

“J). Formular e implementar estrategias orientadas a fortalecer lo culture orgonizacional: asi como

¥ -f_?rmufar y ejecutar programar de bienestar social para los trabajadores y sus familiares
iKY Formular el Programa de Capacitacion institucionol de lo Direccién Regional, en coordinacion

UNIDAD DE LOGISTICA

ARTICULO 482.- La Unidad de Logistica, es lo encargada de ejecutar Jos procesos correspondientes
al sistema de abastecimiento; asimismo, es la encargada de administrar y controlar los servicios de
equipo y maqguinaria liviana y pesada; asi como, de su operatividad y autosostenimiento, a través de
la generacién de ingresos, mediante la prestacion de servicios de alquiler,

\ ARTICULO 492.- La Unidad de Logistica, cumple las siguientes funciones:

a) Programar, dirigir, ejecutar y controlar la aplicacion de los procesos técnicos del sistema de
Abastecimiento y de control potrimonial de la Direccién Regional.

Formular, conducir y ejecutar las acciones de fos procesos del Plan Anual de Contrataciones del
Estado, dentro del moarco legal normativo gue corresponde ol sistema.

Ejecutar los procesos de recepcién, almacenamiento, custodia y distribucion de bienes y
suministros de funcionamiento provenientes de adquisiciones, transferencias y donaciones.

Planificar, coordinar y ejecutar las acciones para ef registro, administracion, supervision y
disposicion de los bienes de propiedad estatal a cargo de lo entidad.

Formular y gestionar los procesos técnico-administrativos para el saneamiento de los bienes
muebles e inmuebles de propiedad estatal a cargoe de la entidad; formulacién de la informacion
patrimonial-contable, asi como del Software inventurio Mobiliario Institucional — SIM!I y el
Sistema de Informacién Nacional de Bienes del Estado — SINABIP y Sistema Integral de Gestion
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Administrativa -SIGA

f) Gestionar la toma de inventario o través de lu comision respectiva, concordante con la
normatividad vigente,

%

’ iif’?{}z}'ﬁiA
NERAL ey/en)

—.il=tevar el control del movimiento de los equipos, maquinaria liviana y maquinario pesada de

N acuerdo a los procedimientos establecidos, mediante registros y formatos correspondientes;

) asimismo, realizar ias valorizaciones por la wtilizacidn de maquinaria agricolo y pesada, por

)l concepto de alquiler.

Atender fos requerimientos de solicitudes de maguinaria liviana y pesada, efectuada por los
diferentes drganos y unidades orgdnicas de la Direccion Regionol; osf como, programar y
ejecutar los servicios de mantenimiento y repuracién, para lo oportuna prestacion de los
servicios.

k) . Cumplir con el Moanuo! de Operociones de la Maguinaria Agricola, Agroindustrial y Pesada, asi
-/' como cumplir con las normas y directivas relacionadas con la administracion de los recursos
directamente recaudados por la prestacion de servicios de maquinaria.

\ Reportar mensuaimente a la Oficina de Administracién, la informacion refacionada o la
\utilizacion de maquinaria liviena y pesads, utilizacién de combustible y captacion de ingresos,
tle acuerdo a los procedimientos establecidos.

i) Realizar periddicamente evaluacidn del contenido de las Bitdcoras de los vehiculos fivianos y
pesados, cruzando informacion con los requerimientos o solicitudes de combustible.

n) Proponer convenios con instituciones piblicas y privadas vinculadas al sector, para lo
prestacion de servicios de maquinaria agricola y pesada.

&

\ \‘\ /) Las demds funciones que le asigne lo Direccién de la Oficina de Administracién, y lo que Je

I

3 corresponde por mandato legol expreso en el campo de su competencio,

UNIDAD DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION

Articulo 50°.~ La Unidad de Tecnologia de la Informacion, es la encargada de ejecutar los procesos
correspondientes a los sistemas relacionados a fa tecnologia de la informacion; asimismo, es o
encorgada de administrar y conducir los servicios informidticos.

ARTICULO 512.- La Unidad de Tecnologia de la Informacidn, cumple las siguientes funciones:

a) Formular y proponer directivas, en materia de tecnologia de la informacion y comunicaciones
para los organos estructurados, programas y proyectos, en lo que corresponda.

£D) Elaborar los planes informdticos que sean de su competencia, en concordancia con fos
lineamientos del Sistema Nacional de Informdtica,
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¢) Conducir y coordinar el desarrollo, integracion y estandarizacion de los recursos informaticos del
Gobierno Regional,

d} Organizar y administrar la realizacion de video conferencias, en temas relativos al sector agrario
y de interés institucional.

r, ejecutar y evaluar proyectos para la optimizacién del uso de tecnologios de la
citn y comunicaciones, en funcién a las necesidades institucionales.

_g) Brindar soporte y asesoramiento técnico a los drganos estructurados de la Direccion Regional y a

establecidos.

W e o< . N
O PO SBI Mantener actualizado el Portal Agrario Regional institucional,

i) Brindar servicios de mantenimiento, instolocion de equipo de cémputo, instalacién de
- infraestructura tecnoldgica o aplicativos de software, entre otros, directamente o a través de
i terceros.

j) i Administrar las redes y servicios de comunicocion de voz, datos, videos, intranet, ef Portal Web
y el Portal de Transparencia de la institucion; y

. Las demds funciones que le sean encomendadas por el Director de la Oficina de Administracién
\V fas que le corresponda por mandato fegal expreso.

CAPITULO VI

05 ORGANOS DE LINEA
05.01 DE LA DIRECCION DE ESTADISTICA AGRARIA.
ARTICULO 52¢.- La Direccidn de Estadistica Agraria, tiene a su cargo el disefio metodolégico, asi
como la produccion, andlisis y difusidn de lo informacidn agrario confiable y opartuna para la toma
de decisiones de los agentes economicos.
ARTICULO 532.- La Direccion de Estadistica Agraria cumple los siguientes funciones:
a} Administrar el servicio de informacién agraria en la region, para contar con una red de

informacion provincial y distrital, que operard en armonia con el Sistema de Informacion
Estadistica Agraria.

TARECTOR &

X

</,

N2

S\
w0

e
a':igjﬁiﬁ

Formular, implementar y evaluar el Plan Estadistico Agrario, en concordancia con el Plan
Estudistico Sectorial,

formular, ejecutar y evaluar el plan anual aprobado para ta aectividad estadistica agrario
regional, en concordancia con los planes operativos def drgano competente del MINAGRI,
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d) Difundir a nivel regional los resultados de las encuestas y estudios para facllitar ef proceso de
toma de decisiones de los productores agropecuarios y demds agentes econdmicos en
concordancia con los lineamientos de politicas sectorial.

e) Disefiar e implementar las metodologias para la produccion de informacion estadistica sobre las
S0 principoles variables del sector,

idar, sistematizar e interpretar la informacién de campo en forma oportung, para luego
itir y difundir oportunamente en favor de fos agricultores.

Conducir y administrar los programas de capacitacién para la gestion, uso y aprovechamiento
de la informacién agraria a nivel regional, en coordinacién con la Oficina de Administracién.

ey A E N ; ’ smi
“‘{’%&;ﬁr sona ) Dirigir, conducir y evaluar los procesos de encuestas, censos y estudios econdmicos y

estadisticos, dispuestos a nivel regional; asi como su interpretacion.

/'\ i} Las demds funciones que le asigne la Direccion Regional y que le correspondu segiin los
' dispositivos legales vigentes.

../ ARTICULO 542.- La Direccién de Estadistica Agraria, para el cumplimiento de sus funciones cuenta
..k « conlas siguientes unidades organicas:

-\a) Divisién de Estadistica y Andlisis
' ) Divisién de interpretacion y Difusion de Estadistica Agraria

DIVISION DE ESTADISTICA Y ANALISIS

"ARTICULO 55°- La Division de Estadistica y Andlisis, es la encargada de efecutar acciones de
recoleccion, consofidacion, consistenciacion, andlisis y validacién de la informacién estadistica
agrario a nivel regional, en concordancia con el Sistema de informacion Estadistica Agroria.

/,(/‘\ \

KU \,;)

1\ “a
,k\) iy ARTICULO 56%.- La Division de Estadistica y Andlisis cumple las siguientes funciones:

CARTE] (ﬁiﬂ
a) Recolectar y consolidar a nivel regional, la informacion estadistica agraria en concordancia
con el Sistema de Informacidn Estadistica Agraria.

b) Analizar, consolidar y validar los datos estadisticos de la informacién agraria o nivel regional,
que reportan las Agencias Agrarias.

c) Proponer, ejecutar, validar y consolidar encuestas agropecuarias y otros estudios en
concordancia con el Plan Estratégico Sectorial.

‘ o
- ARECTOR ) )
J ; ((,%

Analizar, consolidar y validar la dato estadistica sectorial e informacion de otras fuentes,
orientado a facilitar el proceso de toma de decisiones de los agentes econdmicos, en
concordancio con los lineamientos de politica sectorial.

Implementar, fortalecer y promover sistemas de informacion regional en concordancia con ef

Sistema Nacional de Informacién Agraria.
W — D+« <A — ——————— . I . S A e i i i R e e i i
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) Implementar estrategias de integracion de la informacién sectorial a nivel regional,

g) Ejecutar y apoyor programas de capocitacion para lo gestion, uso y aprovechamiento de lo
. informacién agraric @ nivel regional, en concordancio con el Sistema de Informacion
\\ ? 3 . . .2 . . - . e
wGIONsBstadistica Agraria; en coordinacion con la Oficina de Administracion.

ver, implementar y administrar centros de documentacion pare brindar servicios de
acion o nivel regional en concordancia con el Sistema de Informacion Estadistica

Proponer y ejecutar métodos, procedimientos y técnicas estadisticas a utilizarse o nivel
regional en concordancia con el Sistema de informacidn Estadistica Agraria,

Proponer, evaluar y adoptuor tecnologias que fortalezcan el Sistema de Informacidn Estadistica
Agraria.

Proponer y ejecutar encuestas, censos y otros estudios en concordancias con el Sistema de
Informacidn Estadistica Agraria, que sean dispuestos por la Direccién Regional,

Ejecutar y validar los resuftados de las encuestas y ejecutar estudios a nivel regional.
Participar en las investigaciones estadisticas sectorinles o nivel regional.

Efectuar la evaluacion de lus estadisticas de siembras y cosechas de las campaiias agricolas y
andlisis de perspectivas de los cultivos priorizados a nivel regional.

) Mantener actualizado la base de datos de alcance regional en concordancia con el Sistema de
EWinformacidn Estadistica Agraria, y proponer otras de necesidad regional,

tos demds funciones que le asigne la Direccion de Estadistica Agraria, en el campo de su
competencia.

DIVISION DE INTERPRETACION Y DIFUSION DE ESTADISTICA AGRARIA

. ARTICULO 57°.- La Division de Interpretacion y Difusién de Estadistica Agraria, es la encargada de
preporar y procesar el materiol de informacion estadfstica agrario pora su interpretacion, impresién
oficial y difusién a nivel regional de los resultados, dirigida a los praductores y usuarios del sector;
asimismo, administrar la Biblioteca Especializada de informacion estadistica agraria.

! &'fsiﬁ’fﬁiuxx'f w/ida) Prepurar, procesar, diagramar, imprimir y digitalizar el materiof oficial de informacion
A P . . .y : 0 .
12 T estadistica agrario, para efectos de su difusion en el dmbito regionaol.

P Ty

,-'.u'nl‘.'.;/:_}‘ b} Difundir a nivel regional la produccion de la informacion estadistica agraria, tales como

g A - . N » . . - ‘e
" '/‘j:‘t/‘/,‘ Anuarios, Compendios, Boletines y Folletos; a través de los diferentes medios de comunicacion
ey AN social y ponerlas a disposicion de las organizaciones publicas y privadas vinculadas of sector, v a
i los usuarios en general.
AT 0s usua 7
LN Lt
T iy N
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dir a nivel regional fos resuitados de las encuestas y estudios para facilitar el proceso de
de decisiones de los productores agropecugrios y demds agentes economicos, en
rancia con los lineamientos de politica sectorial,

atizar e interpretor la informacion estadistica de produccidn regional y definir las
tegins de difusion a nivel regional los resuftados de la interpretacion técnica de los
iferentes variables agroclimdticas, que incida en la ejecucion del Plan Anual de Produccion
Agropecuaria Regional {(Campafia de siembras y cosechas).

9 . - A - . ., .
excRroponer y ejecutar las estrategias de comunicacion y difusion de informacion estadistica

B . ; , . - .
dgraria a nivel regional, orientade a focifitar fa toma de decisiones de los productores
ropecuarios y demds agentes econdmicos, en concordancia con los lineamientos de politica

Organizar, clasificar y oadministrar lo produccion documental técnica y o biblioteca
especializada de informacion estadistica agrario, para ponerlas o disposicion de fos productores
. agrorios y usuarios en general.

/D

) Los demds funciones que le asigne lo Direccidn de Estadistica Agraria, en el campo de su
“ competencia.

05.02 DE LA DIRECCION DE AGRICULTURA Y GANADERIA E INNOVACION
AGRARIA

ARTICULO 59°.- La Direccién de Agricultura y Ganaderia e innovacion Agraria, es la encargada de
la promocién y desarrollo de lo actividad agropecuaria, oferta y desarroflo de mercados agrarios,
con lo finalidad de contribuir al logro de lu rentobilidod de la actividad agropecuaria, actividades
econdmicas y de las cadenas productivas de cultivos y crianzas en las que intervienen; asimismo,
promover, conducir y prestar servicios de osistencio técnica en sanidad agropecuaria, de acuerdo a
las politicas y programas establecidos por lo autoridad nacionai de sanidad agraria.

o PARETN yIE mejoramiento y aprovechaomiento de camélidos sudamericanos; y finalmente, se encorgo de
K implementar acciones orientadas a fomentor sistemas de proteccidn de la biodiversidad y
germoplasma, asf como la investigacion y tronsferencia de tecnologia y extension agropecuaria.

ARTICULO 60%.- La Direccién de Agricultura y Ganaderio e Innovacion Agraria, cumple las siquientes
1 FAPSNIN f : .
e Junciones:

"g‘f‘/ a) Conducir lo ejecucion de las actividades y servicios agropecuarios, de acuerdo a la politica
% regional y normatividad vigente.

b} Proponer e implementor lineamientos de politica regional enmarcados en la politica nacional,
pora el desarroffo de la actividad agropecuoria, mejoramiento y desarrolio de las cadenas
productivas, sanidad agropecuaria y camélidos sudemericanos, en concordancic con la
Autoridod Nacional y de conformidad con fa normatividad vigente sobre las materias.

¢} Facilitar la articulocion de los productos agricolas con los mercados nacionales e internacionales;

P R S tteeetete—— VS sttt bty
DIRECCION REGIONAL DE AGRICULTURA - ROF Pagina 30



d) ldentificar oportunidades de inversion para el desarrolio de la oferta agricola regional con valor
agregado;

€) Facilitar lo organizacién de los ogentes econdmicos agrarios; asi como la identificacion y

@) Proponer la ejecucion de acciones de transformacién, comercializacién, exportacion y consumo
7[, de productos naturales y agroindustriales de la region.

R Ay

-~ o
".‘ry !;.I\\f_‘oordfnar la gestién de la provision de recursos financieros privados a las empresas y
|,:,'.“ 3 y” -“n_ \ J organizaciones de la regién, con énfasis en las micro pequefias y medianas empresas y las
‘{\‘ 4 .4/ unidades productivas orientadas o la exportacion.

o
=

) Promover y fortalecer el desarrofio de los productores organizados en cadenas productivas en
cultivos y crianzas para favorecer su articulacion ol mercado; asf como, implementar lo mejora
de los servicios de comercializacidn agropecuario, del desarroflo de cultivos y de ¢rianzas.

Elnborar propuestas y difundir normas técnicas nacionales de productos agricolas; asi como
promover la adopcion de Buenas Practicas Agricolas — BPA y Buenas Practicas Pecuarias — BPP.

Conducir y evaluar la actualizacion de la base de datos y de fa prestacién de servicios
agropecuarios, o través de la red de enlace.

7

{ Ay \,

l(':” lu’ “Rormular planes, programas y proyectos de asistencia técnica en prevencion y control de plagas
\\ ~' ;\ enfermedades en cuft;vos v cnanzas, manejo mtegrado de pfugas segun derermme fa

' Presupuesto,

m)} Implementar y supervisar la ejecucién de las actividades de asistencia técnica en manejo
integrado de plagas, prevencion y controf de enfermedades en cultivos y crianzas, de acuerdo o
las politicas y programas establecidos por lo Autoridad Nacional de Sanidad Agraria.

“'n) Formular e implementar pianes de desarrollo, conservacion, manejo, mejoramiento y
aprovechamiento de camélidos sudamericanos domésticos (alpacas, flamas) y otras especies de
ganaderfa regional.

Difundir e implementar el Plan Nacional de Repoblamiento de Camélidos Sudamericanos
domésticos en la jurisdiccién del Goblerno Regional, a través de los mecanismos y
procedimientos establecidos.

Autorizar por delegacion y supervisar el funcionamiento de los centros de acopio de fibra y
centros de beneficio de los camélidos sudamericanos domésticos bajo la normatividad vigente,

) Preparar informacion mensudimente o la Autoridad Nacional competente, sobre los avances en
refacion al mejoramiento genético, resquardo de la reserva genética, registro de las
exportaciones de especimenes en ple y registro de los productos de los camélidos
sudamericanos domésticos (fibra, carne y pieles} exportados,

L . . . il ..
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1) Proponer glianzas estratégicas institucionales para el fortalecimiento y consolidacién de las
cadenas productivas de cultivos y crianzas.

s) Implementar el sistema de seguimiento regionol para la ejecucién de la red de eniace entre Jos
agentes econémicos, proveedores de servicios y productores organizados que participan en las
__—~cadenas productivas,

, resguardo de la reserva genética, registro de las exportaciones de especimenes en pie
de los productos de los camélidos sudamericanos domésticos (fibra, carne y pieles)

—
=

u) “Fomentar y conducir la implementacion de sistemas de proteccion de la biodiversidod y
germoplasma, para el mejoramiento de los cultivos y crianzas, con énfasis en aguelios
organizados en cadenas productivas.

¥ i onducir el proceso de investigacion y transferencia de tecnologfa y extensién agropecuaria en
;‘z".(fl‘f'mat wf' 1 dmbito regional, con prioridad en cultivos y crianzas regionales bandera.

'W) Las demds funciones que le asigne la Direccibn Regional y que le corresponda segin los
dispositivos legales vigentes.

""'ARTICULO 612.- Lo Direccion de Agricultura y Ganaderia e innovacidn Agraria, pare el cumplimiento
de sus funciones cuenta con las siguientes unidades organicas:

~.d) Divisién de Cadenas Productivas
& ) Division de Desarrolio de Camélidos Sudamericanos

DIVISION DE CADENAS PRODUCTIVAS

ARTICULO 622.- La Division de Cadenas Productives, es lo encargada de ejecutar acciones
\ orientadas a promover el desarrollo de los productores agrarios organizados en cadenas
"Il productivas de cultivos v crianzas de importancia regional, articuldndolos « los mercados con un

4 alto nivel de competitividod para mejorar su rentabilidad; asimismo, es lo encargado de
implementar la ejecucion de acciones orientadas o la prestacion de asistencia técnico en prevencién
y control de enfermedades en cultivos y crianzas, manejo integrado de plagas v enfermedades,
ejecucidn de planes, programas y proyectos; de acuerdo a las politicas y programas establecidos por
la autoridad nacional de sanidad agroria,

ARTICULO 632.- La Divisién de Cadenas Productivas, cumple las siguientes funciones:

a) Identificar y proponer al érgano competente acciones de politica necesarius para fortalecer el
desarrollo de cadenas productivas para cultivos y crianzas de la region.

b) Ejecutar y actualizar ef sistema de seguimiento regional implantado en la Direccidn Regional

para lograr eficiencio en la ejecucion de la red de enlace entre los agentes econémicos,
proveedores de servicios y productores organizados que participan en las cadenas productivas.

e e e e —————— e
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c) Establecer fo red de enlace y concertacion entre los agentes econdmicos regionales,
proveedores de servicios y los productores organizados que participan en fas cadenas
productivas de Jos principales cultivos y crianzas.

ob)- ~Apoyar fa comercializacion en bose a la informacion de mercado y tecnologias (precios en
7’ ' merq dos, cotizaciones, aplicacion de tecnologins modernas, otros), para mejorar el nivel de
/ 5 W o itividad de las cadenas productivas.

lementar acciones para el desarrollo de la agroindustria y la calidad, segin términos de
ergncia de los estudios de comerciafizacion.

-l
== ,-" '_, f) Implementar estrategius de promocion del consumao de productes agrarios regionales.
,,.'-".." '.'.' 'w
'/ .‘.ﬂ 1y & Wt
s ﬁ}\\ Promover mesas de dialogo y concertacion publico-privadae para articular bienes y servicios, en

| ,,_NT.‘ Q ”fenas, eventos agropecuarios y reuniones técnicas,
o 1
™ oy -1'~3hf Resolver Jas limitaciones y problemos identificados en las cadenas productivas de los principales
A cultivos y crianzas.
) I) Implementar una red de enlace de dmbito regional de ia plataforma de servicios del Sector
\ Publico Agrario, y articulario a las necesidades de las cadenas productivas de la regién.
\J

YN J) Implementar los lineamientos de asistencia técnica y capacitacion permanente a los
productores organizados en cadenas productivas para fograr su desarrolfo y articulacion af
mercado regional, nacional e internacional.

-5’-1 \' " Identificar y octualizar la base de datos de lus instituciones publicas y privados que prestan

\.‘ o> servicios o los productares organizados.

e \J)‘// Implementar los lineamentos técnicos de asistencia técnica en manejo integrado de plogas en
cultivos y crianzas priorizados del ambito regional,

.‘;\\

m) Ejecutar planes, programas y proyectos de asistencia técnica en manejo integrado de plagas y
enfermedades en cultivos y prevencion y control de enfermedades en crianzas, que determine
la Autoridad Nocional en Sanidad Agraria.

Proponer la inclusicn de programas de manejo integrodo de plagas en los planes operativos
anuales o nivel regional.

implementor los lineamientos de asistencia técnica en manejo integrado de plagas, prevencién
v control de enfermedades en cultivos y crianzas, segun determine la autoridad nacional en
sanidad agrario.

ffectuar ef sequimiento a nivel regional de plagas y enfermedudes en cultivos y crianzas a ser
reportadas para su identificacion por o autoridad nacional en sanidad agraria.

informar a lo Direccién de Agricultura, Ganaderia e innovacién Agraria, sobre la existencia de
plagas y enfermedades reportadas, para que sea canalizado a la autoridad nacional en senidad
agraria.

Las demas funciones que le asigne fa Direccion de Agricultura y gaonaderia e innovacién Agraria,
en el campo de su competencio.
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DIVISION DE DESARROLLO DE CAMELIDOS SUDAMERICANOS

/' Q—CA' M‘@ll.g 642.- Lo Division de Desarrollo de Camélidos Sudamericanos, es la encargada de
0/ rﬂb‘.’e r la ejecucion de acciones orientadas ol desarroflo, conservacién, manejo, mejoramiento
t'!}" ,\ppr 'ﬁgﬁam;ento de camélidos sudamericanos domésticos en el ambito regional,
(‘{ u GIn / f
O ulAl 90[‘ 652.- La Division de Desarrollo de Camélidos Sudamericanos Domésticas, cumple fas
“--;., s:gg:e:_z s funciones:
¥

a) Identificar y proponer a la Direccion de Agricultura y Ganaderia e Innovacidn Agraria,
acciones de politica necesarius para fortalecer el desarroflo de la cadeno productiva para
camélidos sudamericanos.

Identificar, elaborar y mantener actualizada una base de datos de ambito regional de
instituciones putblicas que presenten servicios o los productores agrarios organizados y
vinculados a la produccion de camélidos sudamericanos.

Facifitor y/o alimentar con informacion necesario en lo buse de datos de dmbito regional,
para su consofidacién y difusidn regional y nacienal.

Implementar fos lineamientos de ejecucion de planes y proyectos regionales que conduzcan a
lo promocion, supervision, manejo y conservacion orientados al aprovechamiento sostenible
de los camélidos sudamericanos.

Aplicar las normas y reglamentos en torno ol mejoramiento genético de los camélidos
sudamericanos domésticos y el resguardo de la reserva genética y supervisar su
cumplimiento en su dmbito jurisdiccional.

Consolidar y remitir mensuaimente a lo Direccion de Agricultura y Ganaderfa e Innovacion
Agraria sobre los avances en relacion of mejoramiento genético, resguardo de la reserva
genética, registro de lus exportaciones de especimenes en pie y registro de los productos de
los camélidos sudamericanos domeésticos (fibra, carne y pieles) exportados.

implementar lineomientos para lo efecucion de programas y proyectos que conduzcan a la
transformacion y comercializacion de lo fibra, carne y pieles; asimismo, de los derivados de
fos camélidos sudamericanos domésticos acorde a la politica nacional.

Verificar y controlar el cumplimiento de las normas técnicas de control de calidad en los
procesos de transformocion y comercializacion de la fibra, carne, pieles y derivados de los
comélidos sudamericanos domésticos.

Ejecutar los lineamientos de politica regional enmarcados en lo politica nacional para el
mejoramiento de los sistemas de produccion de camélidos sudamericanos domésticos, a
traves de los instrumentos de gestion o planificacion en ef émbito regional.

Proponer e implementar estrotegias regionafes concertadas para la lucha contra el
contrabondo de camélidos sudamericanos en pie, acorde a la politica nacional.

k) Mantener octuclizada o base de datos nacional de las acciones ejecutadas en materia de
contrabando de camélidos sudamericanos en pie, y en materia de repoblamiento y mejora
genética, a cargo de o Autoridod Nacional.,
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{} implementar lineamientos de asistencia técnica o las organizaciones de productores de
camélidos sudamericanos domésticos para un adecuado procesamiento y comerciolizacion
de sus derivados.

'O‘(W\ynp!ementar acciones vinculadas al Plan Nacional de Repoblamiento de Comélidos

OQ/\/T\;;J X americanos domésticos en la jurisdiccion del Gobierno Regional, a través de fos
=

; anismos y procedimientos establecidos.

=== g normaotiva vigente.

Promover e impulsar la participacion de fos gobiernos Jocales en el desarrollo del sistema de
proteccién, control y vigilancia de los camélidos sudamericanos domésticos en su
jurisdiccion, a través los presupuestos participativos.

Organizar y mantener actualizado el Registro Regional de Proveedores de fibra, carne, piel y
derivados de los camélidos sudamericanos domésticos de su jurisdiccion.

Ejecutor los estrategias disefiadas a partir de Jos convenios internacionales refacionados a
los comélidos sudamericanos domésticos y mantener actualizado la base de datos que
conduce la autoridad nacional,

Promover y registrar el funcionamiento de los centros de acopio de fibra de los comélidos
sudamericanos domésticos y sus servicios conexos.

Promover y registrar los centros de beneficio de camélidos sudamericanos domésticos bajo
lo normativided promulgada por ta Autoridad Nacional, presentando los informes
correspondientes.

Velar el cumplimiento de las Normas Técnicas Peruanas para los productos provenientes de
fos camélidos sudamericanos domésticos.

Promover y registrar el funcionamiento de centros peleteros de camélidos sudamericanos
domésticos.

Conducir el Sistema Regional de fos Registros Genealdgicos, asi como del control v lo
productividad, proveyendo informacion pare otros registros de comélidos sudamericanos
domeésticos.

Preparar informacion sobre los registros genealdgicos, el control de la produccién y la
productividad y otros registros de camélidos sudamericanos domésticos, para gue sean
canafizadas o lo Autoridad Nacional,

Los demas funciones que le asigne o Direccion de Agricultura y Ganaderia e innovacion
Agraria, en el campo de su competencia.
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DIVISION DE INNOVACION Y EXTENSION AGRARIA

Articulo 662,- La Division de Innovacion y Extension Agraria, es la encargoda de implementar
a¢cwnes orientadas a fomentar sistemas de proteccion de la biodiversidad y germoplasma, asi

K como(rb\mvest:gaaén y transferencia de tecnologia y extension agropecuaria.

A \cwﬁ” )y - La Division de Innovacion y Extension Agraria, cumple las siguientes funciones:

Ve
\ Rroponer e implementar sistemas de proteccion de biodiversidad y germoplasma.

-~

Formular y proponer planes, programas y proyectos relocionados o lo conservacién y
aprovechamiento sostenible de los componentes terrestres de la diversidad bioldgica
terrestre, de los recursos genéticos contenidos en ella y del conocimiento tradicional
asociado a su uso en el ambito regional, en concordancia con la normatividad y la politica
nacional sobre diversidad bioldgica.

Desarroflar occiones que coadyuven al cumplimiento de lu normativided nacional
relacionada a la conservacion y manejo sostenible de los componentes terrestres de lo
diversidad bioldgica silvesire.

Proponer sobre lu base del ardenamiento territorial regional proyectos de inversion en
muanejo de fos componentes de lo diversidad biolégica silvestre para su utilizacion
sostenible.

Establecer coordinaciones con las Universidades y lo Auteridad Nocional Competente en
diversidad biologico silvestre terrestre, para establecer proyectos y conservacién de
germoplasma de representatividod regional.

Ejecutar el seguimiento y evaluacion de las acciones orientadas a la conservacion de la
biodiversidad, los recursos genéticos contenidos en elfa y la uplicacion de lo biotecnologio
en el ambito de su competencia, en armonia con fa politica nacional sobre fa materia.

Proponer y ejecutar proyectos de investigacidn cientifica y/o convenios relacionados con fo
conservacion de los recursos genéticos nativos en coordinacion con las universidades e
instituciones cientificas del ambito regional, aseqgurando lo transferencia de tecnologia y
fortalecimiento de fos copacidades del recurso humano de la regicn.

Participar y apoyar en la ejecucion de la politica nacional de conservacion, proteccion y
derechos de propiedad intelectual, los recursos genéticos de la agrobiodiversidad,
aplicacidn de la biotecnaloglo vy la seguridad de su uso (bioseguridad); o través de convenios
y proyectos conjuntos sobre la materia.

Efectuar sequimiento a nivel regional de los convenios y proyectos conjuntos, en moteria de
conservacion, proteccion y derechos de propiedad intelectual, de los recursos genéticos de
la agrobiodiversidad, aplicacion de la biotecnologia y la seguridad en su uso (bioseguridad).

Participar y apoyar en acciones de conservacion y proteccion de los recursos genéticos de la

agrobiodiversidad, aplicacion de la biotecnologia y la seguridad de su uso {bioseguridad),
pora el fortalecimiento del Sistema Nacional de Desarroflo Tecnolégico Agrario.
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k) Proponer, ejecutar y realizar el seguimiento de programas y proyectos de importoncia
regional, en maoteria de conservacion, proteccion de los recursos genéticos de la
agrobiodiversidad, aplicacién de la biotecnologia y la seguridad de su uso (bioseguridad);
mediante convenios conjuntos sobre la materic.

“Blecutar y efectuar el seguimiento a nivel regional las acciones orientados a fomentar la
©onservacion v proteccion de los recursos genéticos de la agrobiodiversidad, aplicacion de lo
bldltecnologia v la sequridad de su uso (bioseguridad), en coordinacién con las instituciones
b’ blicas y privadas, dentro del ambito de su competencia y de conformidad con la politico

cional sobre la materia.

Fjecutar acciones orientadas o fomentar la investigacion y transferencia de tecnologia y
extension agropecuaria o nivel regional, en coordinacion con las instituciones publicas y
privadas dentro del ambito de su competencia.

Participar y apoyar la efecucion de la politica regional de investigacion agropecuaria, o
través de convenios y proyectos conjuntos sobre la materia en armenia con la politico
nacional sobre la materia.

Proponer, ejecutar y realizar el seguimiento de los convenios y proyectos de investigacion
agropecuaria de importancia regional, mediante convenios conjuntos sobre la materia.

Ejecutar acciones de zonificacion de cultivos, crianzas y sistemas agroforestales a nivel
regional en concordancia con lo politica de zonificacion ecolégica y econémica y
ordenamiento territorial a nivel nacionai.

Proponer las acciones en materia de investigacion agropecuaria o nivel regionol, orientadas
ol fortalecimiento del Sistema Nacional de Desarrollo Tecnoldgico Agrario.

Formular y proponer la politica ograria o nivel regional en materia de transferencia de
tecnologia, asistencia técnica y extension agropecunria, en armonia con la politica agraria
nacional sobre la materia,

Ejecutar la politica regional de asistencia técnica y extension agropecuario; asf como apoyar
la transferencia de tecnologia o través de convenios sobre la materia en armonia con la
politica agraria sobre la materia.

Efectuar el seguimiento y evaluucion de las acciones y actividades de osistencia técnica y
extension agropecuaria y de transferencia de tecnologia en ef ambito de su competencia.

Ejecutar acciones de extensidon agropecuaria, asistencia técnica, y de apoyo a la
transferencia de tecnologia agropecuaria, en coordinacion con las instituciones ptiblicas y
privadas dentro del ambito de su competencia y en armonia con la politica nacional sobre la
materia.

Las demas funciones que le asigne la Direccion de Agricultura y Ganaderia e Innovacion
Agraria, en ef campo de su competencia.
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05.03 DE LA DIRECCION DE RECURSOS NATURALES

ARTICULO 682.- La Direccion de Recursos naturales es la encargada de participar en la gestién
‘suyt‘rjﬂb{e de los recursos naturales (ogua, suelo, forestal y founa silvestre) promoviendo lo
i\de proyectos y obras de irrigacién, mejoramiento de riego, menejo adecuado y

\’\\
cppserveoin de suelos, forestacion y/o reforestacion y fauna silvestre.

2,- La Direccion de Recursos Noturales cumple las siguientes funciones:

\ Formular normas, planes, programas y proyectos, para la reduccion de fa vulnerabilidad y su
daptacion al cambio climdtico en el Sector, con la finolidad de conservar y aprovechar
sosteniblemente los recursos naturales renovables; asi como para promover la gestion
eficiente de los recursos agua y suelo con fines agrarios.

Disefiar y promover mecanismos de alerta temprana, orientadas af manejo integral y racional
de los recurso naturales renovables de su competencia;

Participar en lo gestion sostenible del recurso hidrico en el marco de las entidades de cuencas
y las politicas de la Autoridud Naciono! de Aguas.

1 Promover 'y ejecutar proyectos y obras de irrigacion, mejoramiento de riego, manejo
i adecuado y conservacion de los recursos hidricos y de suelos.

Participar en las acciones de los recursos hidricos para su conservacion y aprovechamiento.

\" + 4 . + . -2
“\Jmplementar fa aplicacion de medidas correctivas en la recuperacion y restauracion de Jas
“\uentes naturales de agua y de la infraestructure hidrdulica en el émbito regional, en armonia

hl  Participor en la elaboracidn def Plan de Ordenamiento Territorial en sus diferentes escalus y
en el ambito de su competencia,

Evefuar los suelos agrarios degradodos, asi como promover y proponer los medidas
orientadas a su recuperacion y aprovechamiento.

Elaborar ef estudio de levantamiento de suelos, asi como emitir opinion técnica a las
solicitudes presentadas pora su aprobacion.

integrar y articular la gestion ambiental del Sector con los érganos programas y proyectos
especiales del Ministerio y sus orgonismos publicos adscritos.

Evaluar y emitir opinion sobre los instrumentos de gestidn ambiental y de ser el caso, del Plan
de Manejo de Residuos Séfidos, en el dmbito de su competencia.

Formular la opinion técnica acerca de los procedimientos de evaluacion de impacto ambiental!
que le sean referidos por otro sectores;
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n) Elaborar, ejecutar, supervisar, promover y difundir fa clasificacién de tierras por su capacidad
de uso mayor en el dmbito regional en el contexto agrario en concordancio con el Ministerio
del Ambiente.

'\’.

‘~’ s xqrq ectos sectoriales e intersectoriales en el ambito de su competencio, relativos a la
fr \ cbﬁ rvacion y aprovechamiento sostenible de los recursos hidricos en actividades agricolas.

’ " év 'l ycrr en el seguimiento y monitoreo de las acciones que ejecutan diversos programas y

gricolas en el aprovechamiento del recurso hidrico y sus efectos en la cuenca hidrogrdfica.

1

Apoyar en el seguimiento y monitoreo de las ucciones de operacion y mantenimiento de la
infraestructura hidraulico y gestion de los sistemas de riego y drenaje.

Participar y apoyar en la asistencia técnica o los usuarios y sus organizaciones en la gestion
del uso y oprovechamiento sostenible del oguo v lo operacién y mantenimiento de los
sistemas de riego y drengje.

Desarrollar acciones de vigilancia y controf pora gorantizar el uso sostenible de los recursos
forestales y de fauna silvestre bajo su jurisdiccion.

Promover, aprobar y supervisar lo gestion forestal y de fauna silvestre en el ambito de su
' jurisdiccion; disponiendo acciones para el control y vigilancia de los recursos forestoles y de
fauna silvestre.

Autorizar lo coza sanitario y disponer de sus despojos para su incineracién o para su uso por
una institucion cientffica, de acuerdo a la normatividad nacional vigente.

Revisar y autorizar tos planes de manejo forestal y de founa silvestre de acuerdo o los
fineamientos establecidos por la Autoridad Nacional,

Otorgar los permisos y autorizaciones paro ef aprovechamiento de los recursos forestales y de
fauna silvestre en el ambito de su jurisdiccion de ocuerdo a las politicas y normas
establecidas.

Concertar y supervisar lu ejecucion de las actividades relacionadas « los recursos forestales y
de faunua silvestre.

Administrar el desarrollo, conservacion, manejo, mejoramiento y aprovechamiento de los
Camélidos Sudamericanos Silvestres.

Promover y fortalecer occiones para el registro de Comités de Uso Sustentable de los
camélidos sudamericanos silvestres y de las empresas acopiadoras de su fibra.

aa) Conducir o implementacion de la Politica Ambiental Regional del Sector Agrario, en
coordinacion y participacion de los sectores involucrados; asi como participar en el Sistema
Regional de Gestion Ambiental en coordinacién con la Comision Ambiental Regional.

bb) Las demds funciones que le asigne lu Direccidn Regional y que le corresponda segin los
dispositivos legales vigentes,
(')(;"{\
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E LA DIRECCION DE SANEAMIENTO DE LA PROPIEDAD AGRARIA Y CATASTRO RURAL

AR LO 70.- Lo Direccion de Saneamiento de fa Propiedad Agraria y Catastro Rural, es fa

&ncal&g:ada de implementar el proceso de saneamiento fisico legal de tierrus ericzas y de
comuhidades compesinas en el dmbito regional, de conformidud con la normatividad legal sobre fa
materia,

ARTICULO 71%.- La Direccibn de Saneamiento de la Propiedad Agraria y Catastro Rural, cumple las
sigulentes funciones:

Promover fo formuiacion de plones, estrategias, directivas, lineamientos y estandares para el
saneamiento fisico — legal y formalizacion de la propiedad ograria, comprendiendo las tierras
de las comunidades campesinas y para la administracion del catastro rural en concordancia
con Sistema Nacional Integrado de Informacion Catastral y Predial,

Administrar la base de datos del catastro rural; asi como focifitar el acceso de este a los
organos estructurados, programas y proyectos del gobierno regional, en concordancia con el
Sistema Naciondf Integrado de Informacidn Catastral y Predial y lo normatividad vigente.

Organizar y conservar el Archivo Cartogrdfico y Catastral Rural a nivel nacional, en
concordancio con el Sistema Nocional Integrade de Informacién Catastral y Predial.

Elaborar normas y especificaciones técnicos para la realizacion de fas octividades de
fotogrametria, topografia y geodesia, cartografic y cotastro, sistemas de informacion
geogrdfica y procesamiento de imdgenes sotelitales, en concordancia con el Sistema
Nacional Integrodo de Informuocién Catastral y Predial,

Consolidar la informacién catastral que generen los drganos, programas y proyectos del
gobierno regional de acuerdo o fas especificaciones técnicas que se requiera.

Prestar asesoramiento técnico-fegal a los Organos de Linea Desconcentrados {Agencias,
Oficinas y sectores), pora el adecuado cumplimiento de las funciones en materio de
saneamiento flsico-legal, formalizacidn y catastro rural, en lo gue corresponda.

Realizar el suneamiento fisico-legal de la propiedad agraria.

Efectuar el saneamiento fisico-legal del territorio de comunidades campesinas.

Ejecutor los procedimientos derivados del Decreto Legislativo N° 1089, y su reglomento
aprobado por el D.S. N° 032-2008-VIVIENDA.

Generar el Catastro Rural, sobre predios risticos, tierras eriozas con aptitud  agropecuaria y
tierras de los comunidades campesinas; asi como los servicios que deriven de la actividad
catastral,

Expedir octos administrativos en primera instancio, sobre la materia de saneamiento fisico-
legal de la propiedod agrario y de los procedimientos derivados del D. Leg 1089 y su
reglamento aprobado por el D.S. N° 032-2008 VIVIENDA.
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i} Las demds funciones que le asigne la Direccion Regional y que le corresponda segtin los
dispositivos legales vigentes,

ARTICULD 72%.- Lo Direccion de Saneamiento Fisico Legal de Tierras Eriazos, para el cumplimiento
de sus funciones cuenta internamente con dos Grupos de Trabajo: Area Técnico-Legal y Area de
catastro.

CAPITULO VI

06 ORGANOS DE LINEA DESCONCENTRADOS

DE LAS AGENCIAS AGRARIAS

|

i"‘ ': t ’ - .7

i 5 ’ WCULO 73%.- Las Agencias Agrarias son 6rganos desconcentradas de la Direccién Regionol de
““ x - 4 - - . + . + . .

" %NM é? cultura y estan encargadas de ejecutar en su ambito provincial jurisdiccional, las acciones que

H'n E
WY

Wl / qﬁnanden los lineamientos de politica agraria regional del Gobierno Regional de Tacna, articulado
- -_{{[l.

W
y/o alineado con los lineamientos de politica nacional.

. ARTICULO 74%.- Las Agencias Agrarias cumplen las siguientes funciones:

aj) Planificar, organizar, dirigir, evaluar y supervisar las actividades agrarias en su jurisdiccion, de
acuerdo a las politicas regionales y nacionales.

"bJ Recolectar, consistencior, validar, consolidar y difundir la informacion estodistica agrorio para
o focmtor el proceso de toma de decisiones de los productores agrarios y demds ogentes
economrcos, en concordancia con los lineamientos establecidos.

omover lo asociatividad y el fortalecimiento de lus organizaciones en su jurisdiccién, bajo el
s;"/enfoque de las cadenos productivas de los principales cultives y crianzas, contribuyendo a
elevar el nivel de competitividad y rentabilidad de los productores agrarios.

d) implementar la prestacion de asistencia técnica en sanidad agropecuaria, de acuerdo o las
politicas y programas establecidos por la autoridad en sanidad agraria.

e) Implementar, dirigir y conducir el proceso de desarrollo, conservacion, manejo, mejoramiento y
aprovechamiento de camélidos sudamericanos domésticos,

Ejecutar acciones tendientes ol manejo, proteccion, conservacion y aprovechamiento sostenible
de los recursos forestales y de fauna silvestre, de acuerdo a los lineamientos de la autoridad
naciondy.

Participar activamente en la gestion sostenible del recurso hidrico en coordinacion con lo
autoridad competente,

Participar en la ejecucion de proyectos y obras de irrigacién, mejoramiento de riego, manejo
adecuado y conservacion de los recursos hidricos v de suelos.

Ejecutar actividodes tendientes a lo implementacién de lo investigacion, transferencia de
tecnologio, asistencio técnica y extension ograria en ef campo.
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) ldentificar y proponer proyectos agrarios de inversién, concertando con los productores agrarios
organizados.

_k)..Prestar apoyo en la implementacion del saneamiento fisico legal de tierras eriazas, predios
"Q‘ "’“ "‘Ns’l‘?c\os y del territorio de comunidades campesinas, de conformidad a la normatividad vigente
materia.

encia Agraria Tacna
\ Oficina Agraria Sama
NN e ~-  Oficing Agraria Palca.
7 . Oficina Agraria La Yarada — Los Palos

- b) Agencia Agraria Jorge Basadre
\ « Oficina Agraria ite
'« Sector de Trabajo labaya

¢) Agencia Agraria Torata
Oficina Agraria Chucatamani
Sector de Trabajo Sitajara

ncia Agraria Candarave
Oficina Agraria Huaytire
Sector de Trabajo Cairani.

TICULO 762.- Lo Agencia Agraria Tacna tiene como dmbito la provincia de Tacna con sede en ef
distrito de Tacna; depende jerdrquica, administrativa y funcionalmente de la Direccién Regional y
mantiene relaciones funcionales con los organismos ptblicos y privados vinculados ol sector, en su
ambito.

Para el logro de sus objetivos y metas cuenta con tres Oficinas Agrarias, gue cumplen funciones de
la Agencia Agraria, en su ambito geogrdfico jurisdiccional,

/‘ Oficina Agraria La Yarada — Los Palos, con sede en el distrito de La Yarada — Los Palos
" Ambito: Distrito de La Yarada - Los Palos.

Oficina Agraria Samuo, con sede en el distrito de Sama - Las Yaras
Ambito: Distritos de Sama e Incldan.

\ Oficina Agrario Palca, con sede en ef distrito de Palca.
) \_Ambito: Distrito de Palca y los anexos siguientes del Distrito de Pachia: Capling, Challaviento,
*T\| Ancoma y Toquela.

ARTICULO 772.- La Agencia Agraria Jorge Basadre tiene como dmbito lu provincia de Jorge Basadre
con sede en el distrito de Locumba; depende jerérquica, administrativa y funciongimente de lo
Direccién Regional y mantiene relaciones funcionales con los organismos publicos y privados
Z\vinculados al sector, en su dmbito.

e=lPara ef logro de sus objetivos y metas cuenta con una Oficina Agraria y un Sector de Trabojo,
argo de un sectorista, que cumplen funciones de la Agencia Agraria, en su dmbito geogrdfico

O — — e e — —— —
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jurisdiccional.

Oficina Agraria ite
Sede: distrito de lte.
Ambito: distrito de lte.

Yakn el logro de sus objetivos y metas cuenta con una Oficina Agraria y un Sector de Trabajo, a
= yz* o de un sectorista, que cumplen funciones de lo Agencia Agraria, en su émbito geogrifico
dicetonal,

" Oficina Agraria Chucatomani
Sede: distrito de Héroes Albarracin.
1\ Ambito: distrito de Héroes Albarracin
- / | Sector de Trabajo Sitajara
AW Ambito: distritos de Sitajara y Susapaya

" ARTICULO 79°.- La Agencia Agraria Candarave tiene como dmbito la provincia de Candarave con
s \ sede en el distritc de Candarave; depende jerdrquica, odministrativa y funcionalmente de lo
5 !‘Wgtgeccron Regional y mantiene relociones funcionales con los organismos ptblicos y privados
’.'- 'fi"}wﬁ@(!udos al sector, en su dmbito.

Oficina Agraria Huaytire
. Sede: Centro Poblado de Huaytire
S\ Ambito: Centro Poblado de Huaytire y Comunidades Campesinas de Ja jurisdiccion,

Sector de Trabajo Cairani
Ambito: distritos de Cairani, Huanuara y Camilaca

: TITULO it

DEL FINANCIAMIENTO

ARTICULO 80°.- La Direccion Regional de Agricultura se financia a través de:

a) Los Recursos Ordinarios que asigne la Ley Anual de Presupuesto del Sector Publico en cada
efercicio fiscal.
b) Los Recursos Directamente Recaudados que genere y/o capte.
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¢} Los Recursos no determinados - Las donaciones, legados, transferencias y otros aportes por
cualquier titulo, provenientes de personas naturales o juridicas, nacionales y extranjeras,
gue reciba para el cumplimiento de sus fines.

d) Los recursos que de acuerdo a Ley, que obtenga por concepto de cooperacién nacional e
internacional, con sujecion o la normatividad vigente,

0s demds que se le asignen por Ley.

TITULO IV

DE LAS RELACIONES INTERINSTITUCIONALES

Regmna! Tacna y mantiene dependencia técnica, normativa, presupuestal v administrativa def
‘Pliego : 460 Gobierno Regional Tacna y mantiene relaciones de coordinacion con el Ministerio de
Agricultura 'y Riego y sus Organismos Publicos Adscritos y/o Desconcentrados, Programas y
X . Proyectos Nacionales y/o Especioles; del mismo modo mantiene relaciones de coordinacion con los
"?'organismos e Instituciones publicas y privadas cuyos objetivos sean concurrentes o
complementarios « los fines y objetivos de la Direccitn Regional.

nruLo v

DISPOSICION COMPLEMENTARIA FINAL

. ART!’CULO 82°.- £l Organigrama Estructural de lo Direccion Regional de Agricultura, que figura
como Anexo, forma parte del presente Reglumento de Organizacién y Funciones (ROF).

TiITULO Vi

DE LAS DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS TRANSITORIAS

e %’Eﬁ i / i El régimen laboral de lo Direccion Regional de Agricultura Tacna regulodo por el Decreto Legisiativo
\ g Ne 276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa y su Reglamentacion, lo Ley del Servicio Civil y sus
normas conexas; en tanto se implemente dicho régimen en la entidad; asi como el régimen especial
jp—— de contratacion administrativa de servicios, regulado por el Decreto Legisiativo N° 1057 y sus
normas conexas, segun corresponda,

w’,
~egyippes

e —————— e ————————————————————evers
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para Asignacién de Personal — CAP (Provisional}, Cuadro de Puestos de lo Entidad — CPE, Manual de
Clasificador de Cargos - MCC, Monual de Perfil de Puestos, Cuadro Nominativo de Personal ,
Presupuesto Analitico de Personal y demds que se deriven de la aprobacion del presente
Reglamento.

lﬁgszﬁ;&‘ ion Regional de Agricultura mantienen su vigencia hasta que se apruebe el nuevo Texto
'U'h&c e Mqocedrmfentos Administrativos,

> vl

@memon Regional a través de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, gqueda encargada de velar
7,
’\la estricta aplicacién def presente Reg!amento asi como de su actualizacidn y evaluacion,

TITULO Vi

DE LA DISPOSICION FINAL

“UNICA.- El presente Reglamento de Organizacion y Funciones de la Direccién Regional de
Agricultura, entro en vigencia u partir del dia siguiente de su publicacion en el diario oficial “El
Peruano”, y se deja sin efecto las demdas disposiciones técnico administrativas que se opongan a lo
sta\blec:do en el presente documento de gestion.

----- 000 O 000----

SOM/.
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ANEXO

TRUCTURAL DE LA DIRECCION REGIONAL DE AGRICULTURA TACNA

" EEran S BE conii DIRECCION REGIONAL DE
INSTITUCIONAL AGRICULTURA TACNA
OFICINA DE PLANEAMIENTO
Y PRESUPUESTO
> | OFICINA DE ASESORIA
OFICINA DE — JURIDICA
ADMINISTRACION
DIRECCION DE ESTADISTICA DIRECCION DE DIRECCION DE RECURSOS NATURALES DIRECCION DE
AGRARIA AGRICULTURA Y GANADERIA E SANEAMIENTO DE LA
INNOVACION AGRARIA PROPIEDAD AGRARIA Y
CATASTRO RURAL
AGENCIA AGRARIA AGENCIA AGRARIA JORGE AGENCIA AGRARIA AGENCIA AGRARIA
TACNA BASADRE TARATA CANDARAVE




