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DRAT "Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres"
Año del Bicentenario, de la consolidación de nuestra Independencia,

y de la conmemoración de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho".TACNA

FE DE ERRATAS
DIRECCION REGIONAL DE AGRICULTURA TACNA 

CONCURSO PUBLICO N° 001-2024-DRA.T.

Se comunica a los postulantes del Concurso Público N° 001-2024-DRA.T.; para Cobertura de Plazas Vacantes, del error 
material en la base Administrativa del presente proceso; por lo que, se corrige de la siguiente manera:

DICE:

1. GENERALIDADES

1.1 Objeto del Concurso Público
Contratar personal bajo la modalidad de reemplazo y/o suplencia temporal, regulada por el 
Decreto Legislativo N° 276, para las siguientes Direcciones y Agencias Agrarias:

ÓRGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

© Uno (01) Especialista Administrativo I -  SPA (Plaza N° 13)
(...)

DEBE DECIR:

1. GENERALIDADES

1.1 Objeto del Concurso Público
Contratar personal bajo la modalidad de reemplazo y/o suplencia temporal, regulada por el 
Decreto Legislativo N° 276, para las siguientes Direcciones y Agencias Agrarias:

OFICINA DE ADMINISTRACION -  Sistema de Control Interno

® Uno (01) Especialista Administrativo I -  SPA (Plaza N° 13) 
Í - )

Sede Central: Av. Manuel A. Odría Ns 1508 Tacna -  Perú 
Dirección Regional de Agricultura: Telefax: 052- 241774

www.aaritacna.aob.pe e-mail: agricultura@ agritacna.gob. pe 
Tacna - Perú

http://www.aaritacna.aob.pe
mailto:agricultura@agritacna.gob


DICE:
CAPITULO II

PERFIL DEL PUESTO, CARACTERISTICAS DEL PUESTO Y/O CARGO Y CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO: 

ÓRGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL

"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres"
Año del Bicentenario, de la consolidación de nuestra Independencia,

y de la conmemoración de las heroicas batallas de Junín y Ayacucho".

• Un (01) Especialista Administrativo I
REQUISITOS DETALLE

Experiencia >  Un año de experiencia en labores de la especialidad.
>  Un año de experiencia de trabajo en equipo.

Competencias

>  Trabajo por Resultados.
>  Comunicación Efectiva.
>  Vocación de servicio.
>  Alto sentido de responsabilidad y proactividad.

Formación Académica, grado académico 
y/o nivel de estudios

>  Título Profesional Universitario que incluya estudios 
relacionados con la especialidad.

>  Ser colegiado y estar habilitado.
>  Registrado en SUNEDU.

Cursos y/o estudios de especialización >  Capacitación especializada en el área

Conocimientos para el puesto y/o cargo: 
mínimos o indispensables y deseables.

>  Conocimiento en Gestión Publica
>  Conocimiento en Ofimática
>  Conocimiento en implementación de sistema de control 

interno.
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TACHA
DRAT
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DE AGRICULTURA TAC

CONDICIONES DETALLE
Lugar de prestación del servicio Órgano De Control Institucional
Duración del contrato Inicio: 04/03/2024 

Termino: 31/05/2024
N2 Plaza
Nivel Remunerativo 
Cargo Presupuestal 
Remuneración Mensual MUC 
Incentivo Laboral CAFAE

13
SPA
Especialista Administrativo 1 
S/ 987.00 
Según Escala

Otras condiciones esenciales del contrato Disponibilidad para trabajar en horario acorde con las 
necesidades del Área Usuaria.

CARACTERÍSTICAS DEL PUESTO Y/O CARGO 
Principales funciones a desarrollar

1. Ejecutar y coordinar el desarrollo de procesos técnicos proponiendo metodologías de trabajo, normas 
y procedimientos del sistema respectivo.

2. Absolver consultas relacionadas con el campo de su competencia.
3. Clasificar la documentación contable y/o ejecutar el proceso de evaluación.
4. Revisar y/o estudiar documentos administrativos y emitir los informes respectivos.
5. Participar en la programación de actividades.
6. Efectuar exposiciones, participar en comisiones y reuniones especializadas.
7. Las demás funciones que le asigne el jefe inmediato superior
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DEBE DECIR:
CAPITULO II

PERFIL DEL PUESTO, CARACTERISTICAS DEL PUESTO Y/O CARGO Y CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO: 

OFICINA DE ADMINISTRACION -  Sistema de Control Interno
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Un (01) Especialista Administrativo I
REQUISITOS DETALLE

Experiencia > Un año de experiencia en labores de la especialidad.
>  Un año de experiencia de trabajo en equipo.

Competencias

>  Trabajo por Resultados.
>  Comunicación Efectiva.
>  Vocación de servicio.
>  Alto sentido de responsabilidad y proactividad.

Formación Académica, grado académico 
y/o nivel de estudios

>  Título Profesional Universitario que incluya estudios 
relacionados con la especialidad.

>  Ser colegiado y estar habilitado.
>  Registrado en SUNEDU.

Cursos y/o estudios de especialización >  Capacitación especializada en el área

Conocimientos para el puesto y/o cargo: 
mínimos o indispensables y deseables.

>  Conocimiento en Gestión Publica
>  Conocimiento en Ofimática
>  Conocimiento en implementación de sistema de control 

interno.
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Otras condiciones esenciales del contrato Disponibilidad para trabajar en horario acorde con las 
necesidades del Área Usuaria.

CARACTERÍSTICAS DEL PUESTO Y/O CARGO 
Principales funciones a desarrollar

1.

2.
3.
4.
5.
6. 
7.
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Ejecutar y coordinar el desarrollo de procesos técnicos proponiendo metodologías de trabajo, normas y 
procedimientos del sistema respectivo.
Absolver consultas relacionadas con el campo de su competencia.
Clasificar la documentación contable y/o ejecutar el proceso de evaluación.
Revisar y/o estudiar documentos administrativos y emitir los informes respectivos.
Participar en la programación de actividades.
Efectuar exposiciones, participar en comisiones y reuniones especializadas.
Las demás funciones que le asigne el jefe inmediato superior

Precisar que la rectificación efectuada surte sus efectos de manera retroactiva y no altera en absoluto el contenido 
de la Bases del Concurso.
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